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Voorwoord van de lijsttrekker 
Vrijheid, verantwoordelijkheid en daadkracht voor Noordwijk. 

 

Noordwijk is een gemeente om trots op te zijn: onze drie kernen Noordwijk, Noordwijkerhout 

en De Zilk bruisen van energie, ondernemerschap en verenigingsleven. We hebben de zee 

en het strand, de duinen en de bollenvelden, maar bovenal: mensen die de handen uit de 

mouwen steken voor elkaar en hun omgeving. Die kracht willen wij behouden én versterken. 

Jouw Lokale VVD staat voor een gemeente die luistert, meedenkt en ruimte geeft. Geen 

betutteling, maar ondersteuning waar dat nodig is. Een gemeente die betrouwbaar is, zuinig 

omgaat met belastinggeld en regels alleen maakt als ze echt nodig zijn. Zo creëren we een 

omgeving waar iedereen mee kan doen, vanuit vrijheid, verantwoordelijkheid en met respect 

voor elkaar. 

Wij geloven in daadkracht: in betaalbaar wonen, veiligheid op straat, zorg dichtbij en 

begrijpelijk. In innovatie en ondernemerschap, bijvoorbeeld op de NL Space Campus waar 

Noordwijk internationaal toonaangevend is. In duurzaamheid en slimme oplossingen, zodat 

we onze gemeente toekomstbestendig houden. 

Als lijsttrekker ben ik trots op wat we samen hebben bereikt – en ambitieus over wat er nog 

voor ons ligt. Dit programma laat zien waar wij voor staan: geen loze beloften, maar concrete 

acties. Wat goed is, behouden we. Wat beter kan, pakken we aan. 

Onze raadsleden stellen zich open op voor de burgers en ondernemers.  

Naast de taak van het mede vaststellen van het Gemeentelijk Beleid,  

zullen onze raadsleden nauwlettend toezien bij u, burgers en ondernemers,  

of dit beleid ook het effect heeft dat beoogd (en beloofd) is. 

Samen bouwen we aan een gemeente waar vrijheid, vertrouwen en daadkracht centraal 

staan. Ik nodig u van harte uit om met ons die toekomst vorm te geven. 

 

Bas Brekelmans 

lijsttrekker VVD Noordwijk 
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1. Dorpen waar het fijn leven is 
1.1 Goed en betaalbaar wonen voor iedereen 

De woningnood is ook in onze gemeente nog steeds voelbaar. Starters, gezinnen, senioren 

en alleenstaanden moeten een betaalbare woning kunnen vinden op het juiste moment in 

hun leven. Maar het aanbod blijft achter. Er zijn te weinig betaalbare koop- en huurwoningen, 

te weinig mogelijkheden om door te stromen en procedures duren te lang. Daardoor blijven 

jongeren langer thuis wonen en vinden ouderen vaak geen gelijkvloers alternatief in hun 

eigen dorp. 

Jouw lokale VVD pakt graag door. Tot 2034 staan 2.300 woningen op de planning, waarvan 

wat ons betreft er zeker 1.000 vóór 2030 gerealiseerd moeten zijn. We bouwen in Noordwijk, 

Noordwijkerhout en De Zilk, maken groene en veilige buurten en zorgen voor doorstroming. 

We bouwen voor onze inwoners, niet voor de regels. 

Wat we doen 

 We realiseren de honderden geplande woningen in Offem-Zuid, Landgoed in den Houte, 

Ruigenhoek, De Zilk en Bronsgeest-1, met een stevige sociale en middeldure component. 

 We bouwen een nieuwe woonwijk rond de Achterweg voor lokale woningzoekenden, zonder 

permanente opvanglocatie voor asielzoekers. Jouw lokale VVD wil géén opvanglocatie voor 

asielzoekers. Wij verzetten ons tegen een AZC en koppelen de mogelijkheid van woningbouw 

niet aan instemming met asielopvang.  

 Voor elk bouwplan gaan we uit van 30% sociale huur, 15% middenhuur en 25% betaalbare 

koop, met extra aandacht voor starters- en seniorenwoningen. Tegelijk blijven we realistisch: op 

plekken waar de grond duur is, zoals langs de kust, kijken we wat haalbaar is in plaats van star 

vasthouden aan percentages of compensatie elders.  

 We stimuleren maatregelen die doorstroming op de woningmarkt stimuleren en scheefhuren 

tegengaan.  

 De (lokale) huisvestingsverordening geeft maximale woonvoorrang aan inwoners. 

 We zorgen dat de herontwikkeling van de Wilhelmina Boulevard leidt tot een aantrekkelijke en 

representatieve boulevard met appartementen, horeca en winkels. 

 Arbeidsmigranten huisvesten we in fatsoenlijke logies buiten de reguliere woningvoorraad, met 

keurmerk en alleen voor de lokale economische behoefte. We huisvesten niet meer 

migranten dan we voor de Noordwijkse economie zelf nodig hebben. 

 We willen dat vergunningaanvragen voor bouwplannen snel en adequaat worden afgehandeld.  

 Goed om belanghebbenden in een vroeg stadium te betrekken. 

 Jouw lokale VVD staat voor transformatie van leegstaande bedrijfspanden naar betaalbare 

woningen als de plek het toelaat (doel: 100 extra woningen voor 2029). in overleg en na 

overeenstemming met de eigenaren. 

 We stimuleren het splitsen van (grote) woningen, de realisatie van flexwonen en het mogelijk 

maken van tijdelijke tiny houses op plaatsen waar dit past. Het huidige beleid wordt herzien met 

als doel om deze initiatieven sneller te kunnen beoordelen en vergunningen te vereenvoudigen.
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1.2 Wijken die schoon, groen en leefbaar zijn 

Wonen gaat niet alleen over een huis, maar ook over de wijk eromheen. Over de straat waar 

kinderen veilig spelen, regenwater goed wegloopt, verkeersveiligheid geborgd is en de 

omgeving uitnodigt om buiten te zijn. Jouw lokale VVD maakt keuzes: niet alles kan overal, 

maar wat we doen moet bijdragen aan leefbaarheid, veiligheid en gezondheid.  We pakken 

aan wat nodig is. Straten en wijken waar geen veiligheidsproblemen zijn, laten we zoals ze 

zijn. We vernieuwen niet om het vernieuwen, maar alleen als dat de veiligheid of 

leefbaarheid echt verbetert. 

Wat we doen 

 Meer groen in de wijk: uitbreiding van het 800-bomenplan naar 1.000 nieuwe bomen, en in elke 

kern frisse en veilige speelplekken op loopafstand. 

 Strenge kwaliteitseisen voor nieuwbouw vanaf 2025: herkenbare architectuur, duurzame 

materialen, energiezuinige bouw, keurmerk veilig wonen, voldoende licht en ruimte, passend bij 

het dorpse karakter. We maken hierover al bij de start van een nieuwbouwproject duidelijke 

afspraken met de projectontwikkelaar. 

 Ruimte voor mens én auto: wijken hebben voldoende parkeerplekken, we stimuleren parkeren 

op eigen terrein, creëren waar nodig autoluwe zones en veilige schoolroutes. 

 Aanpak van verrommeling: opknappen van lege panden, vervallen bollenschuren en vergeten 

plekken. Dit in goed overleg met de eigenaren. 

 Geen hondenbelasting, wél handhaving: wie niet opruimt, betaalt. 

 

1.3 Vlot van A naar B 

Noordwijk is onderdeel van de Duin- en Bollenstreek waar wonen, werken, zorg, recreatie en 

toerisme samenkomen. Goede bereikbaarheid is daarbij essentieel. Jouw lokale VVD 

investeert gericht in oplossingen voor filevorming, zoekverkeer, veilig fietsen en beter 

openbaar vervoer. Of je nu fietst, rijdt of de bus pakt: je moet snel, veilig en efficiënt van A 

naar B kunnen. 

Wat we doen 

 We dringen bij de provincie aan op een vervroeging van een extra aansluiting van de Beeklaan 

op de N206 in noordelijke richting in Noordwijk-Binnen (een investering van €15,3 miljoen), dus 

een extra afslag richting Haarlem. 

 We vervolmaken in regioverband de geplande snelle busverbinding naar Schiphol (HOV/R-net) 

(inclusief een nieuwe brug over de Ringvaart in Lisse). 

 We stimuleren het gepast gebruik van deelauto’s bij nieuwe wooncomplexen en versnellen van 

EV-laadinfrastructuur, inclusief “platte laadkabels” vanuit eigen woning. 
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1.4 Parkeren: van hoofdpijndossier naar slimme oplossingen 

Jouw lokale VVD besteed in dit programma graag nadrukkelijk aandacht aan de aanpak van 

de parkeerproblematiek. In een badplaats als Noordwijk is parkeren geen bijzaak. In de 

zomermaanden loopt de druk flink op. Jouw lokale VVD wil dit aanpakken met slimme, 

effectieve en toekomstbestendige oplossingen. Bezoekers rijden rondjes, bewoners vinden 

geen plek, en ondernemers vrezen omzetverlies. De bestaande parkeerlocaties zijn vaak 

overvol, terwijl door herontwikkeling van terreinen ook structureel parkeerplaatsen 

verdwijnen. De tijdelijke oplossingen, zoals de Beach Shuttle, zijn waardevol — maar lossen 

het probleem niet blijvend op. Dat willen we uiteraard juist wel. De parkeerproblematiek 

speelt overigens niet alleen in Noordwijk aan Zee. We willen net zo graag ook goede 

oplossingen voor probleemsituaties in Noordwijkerhout, De Zilk en Noordwijk-Binnen.   

Wat we doen 

 We willen een ondergrondse parkeergarage in de duinrand mogelijk maken, bijvoorbeeld door 

particulier initiatief op dat vlak te stimuleren en te steunen. We streven naar snelle 

besluitvorming na een positieve haalbaarheidsstudie, waarbij overlast voor omwonenden wordt 

voorkomen.  Dit gebeurt uiteraard alleen wanneer het Hoogheemraadschap hiermee akkoord 

gaat. 

 We willen real-time informatieborden en heldere communicatie over beschikbare 

parkeerplekken. 

 Bij herontwikkeling moet verlies van parkeerplaatsen worden voorkomen door volwaardige 

compensatie, bij voorkeur ondergronds. 

 We willen een herijking van het parkeerbeleid in of bij de Mobiliteitsagenda 2040, met seizoen 

afhankelijke tarieven. 

 We maken het parkeren op Wantveld en Langevelderslag gratis voor onze inwoner 

 

 

1.5 Slim en duurzaam vooruit 

Duurzaamheid is voor ons als jouw lokale VVD geen modewoord, maar een begrip dat duidt 

op het met gezond verstand rekening houden met het huidige en toekomstige klimaat en de 

natuur.  We kiezen voor maatregelen die betaalbaar wonen en gezond leven combineren.  

Wat we doen 

 Vanaf 2026: alle nieuwbouw energieneutraal;  

 Stimuleren van warmtenetten uit restwarmte, aquathermie en aardwarmte. 

 Ondersteunen door bijvoorbeeld subsidie of korting vanuit gemeente, van pilots voor thuis- en 

wijkbatterijen in samenwerking met netbeheerders en onder strikte voorwaarden, gericht op het 

verminderen van de netcongestie. 
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2. Een bloeiende economie voor onze dorpen 
2.1 Ruimte voor ondernemers om te groeien 

Ondernemers – groot én klein – zijn de motor van onze lokale economie. Zij zorgen voor 

werkgelegenheid, levendige winkelstraten en maatschappelijke initiatieven. Als jouw lokale 

VVD willen we dat de gemeente snel kan inspelen op veranderingen en onnodige 

belemmeringen weghaalt. Ondernemers moeten kunnen ondernemen, zonder stapels regels 

en trage procedures. Nieuwe regels? Alleen als ze echt nodig zijn – en dan verdwijnt er één 

voor elke nieuwe. 

We koesteren onze winkelcentra en bedrijventerreinen. Van de dorpskern in De Zilk tot 

bedrijventerrein Gravendam: ondernemers moeten de ruimte krijgen om te groeien, samen te 

werken en te vernieuwen. Daarbij zoeken we altijd de balans tussen economische 

ontwikkeling en het behoud van ons waardevolle buitengebied. 

Wat we doen 

 Verkorten van bezwaarprocedures en beperken van regeldruk: voor elke nieuwe regel verdwijnt 

er één, met maximaal één toezichthouder per regel. De termijnen op reactie dienen door de 

gemeente gehandhaafd te worden 

 Behoud van goede winkelvoorzieningen in alle kernen, dus ook de winkels in De Zilk. 

 Vrijheid voor ondernemers om hun eigen openingstijden, concepten en combinaties met horeca 

te bepalen. 

 Flexibele omgevingsplannen om leegstand tegen te gaan, ook met publieksgerichte bedrijven 

zoals sportscholen of zorginstellingen. 

 Steun voor uitbreiding in de hoogte bij bedrijven en woningen waar dat passend is, zodat groei 

op eigen terrein mogelijk is. 

 We zorgen voor een aantrekkelijk vestigingsklimaat waarin starters kunnen beginnen en 

gevestigde bedrijven kunnen doorgroeien. 

 Herbestemming van agrarisch vastgoed (zoals oude bollenschuren) voor stalling, opslag of 

plattelandswoningen. 

 Schone, veilige en goed bereikbare winkel- en bedrijventerreinen met voldoende 

parkeergelegenheid. 
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2.2 Noordwijk. Noordwijkerhout en De Zilk als gastvrije bestemming 
voor inwoners en bezoekers 

De kernen in de Gemeente Noordwijk bieden het beste van twee werelden: de rust en ruimte 

van onze dorpen én de levendigheid van evenementen, cultuur en toerisme. Van de “mooiste 

file van Nederland” tot het Bloemencorso, van de Bollen4Daagse tot lokale markten – onze 

tradities trekken jaarlijks duizenden bezoekers en versterken de lokale trots. 

Jouw lokale VVD wil deze gastvrije uitstraling behouden en waar mogelijk versterken. Dat 

betekent: goed onderhoud van de openbare ruimte. Het ondersteunen van evenementen, 

door zo eenvoudig mogelijke vergunningverlening en één loket waar organisatoren terecht 

kunnen. En het zorgen voor sterke voorzieningen in alle kernen. Cultuur, sport en toerisme 

horen bij onze identiteit én bij onze economie. 

Wat we doen 

 Gastvrijheid behouden en versterken: verloederde plekken opknappen en uitnodigende 

openbare ruimte creëren. 

 Evenementen als het Bloemencorso, mozaïekenwedstrijd en Bollen4Daagse blijvend 

ondersteunen, met ruimte voor nieuwe initiatieven – en één loket voor alle vergunningen.  

 We waarderen de inzet van inwoners en organisaties die bijdragen aan de uitstraling van onze 

dorpen, en zorgen dat zij de ruimte krijgen om dit te blijven doen. 

 In alle kernen zorgen voor geschikte locaties waar verenigingen kunnen repeteren, optreden en 

sporten. Dat doen we met een exploitatie die ook op de lange termijn financieel gezond is. 

 Herbouw van multifunctionele hal van De Schelft in Noordwijkerhout met o.a. theaterfunctie en 

betaalbare verenigingsruimte. De Schelft wordt weer het kloppend hart van Noordwijkerhout – 

niet alleen sportief, maar ook cultureel en sociaal.  

 Behoud en zichtbaarheid van ons culturele erfgoed in alle dorpen. 

 In alle kernen van Noordwijk is het vrijwilligersleven bruisend en uniek! Jouw lokale VVD wil een 

duidelijke en integrale visie waarop we vrijwilligers ondersteunen om het mooie culturele leven 

in de kernen te stimuleren.  

 Een sterk vrijwilligerssteunpunt ontwikkelen dat inwoners helpt vrijwilligerswerk te vinden en 

organisaties ondersteunt bij het werven en waarderen van vrijwilligers. Hierbij krijgt Welzijn 

Noordwijk meer ruimte om dit verder te ontwikkelen.  

 

2.3 Toerisme en horeca als motor voor werkgelegenheid 

Toerisme en horeca zorgen voor directe én indirecte werkgelegenheid in Noordwijk. Als jouw 

lokale VVD willen we dat deze sectoren het hele jaar kunnen bloeien. Dat vraagt om goede 

voorzieningen, aantrekkelijke activiteiten en een divers aanbod voor verschillende 

doelgroepen. Ondernemers krijgen de vrijheid om te ondernemen, maar bij overlast geldt 

strikte handhaving. 

We benutten onze unieke ligging en kwaliteiten: van het Oosterduinsemeer tot de 

Langevelderslag, van Noordwijk Kuuroord tot NL Space Campus. Deze plekken trekken 

bezoekers, versterken onze economie en geven ons als gemeente een bijzondere positie in 

de regio én in Nederland. 
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Wat we doen 

 Stimuleren van jaarrond toerisme met culturele activiteiten, indoor recreatie en aantrekkelijke 

fiets- en wandelroutes met horeca. De gemeente voert hierbij een actief beleid om benodigde 

financiële middelen uit het investeringsbeleid landelijk gebied bij de provincie te krijgen.  

 Ondersteunen van nieuwe initiatieven die de toeristische kwaliteit en gastvrijheid van onze 

kernen nog verder verhogen, zoals goed ingerichte camperplaatsen, kwaliteitsverbeteringen 

van hotels, strandpaviljoens, De Grent en het dorpshart van Noordwijkerhout. 

 Behoud van diversiteit in recreatie: van camping tot luxe hotel. 

 Ontwikkeling van het Oosterduinsemeer met betere bereikbaarheid, horecapunten, rustplekken 

en natuurvriendelijke inrichting. 

 Investeren in Noordwijk Kuuroord door particuliere initiatieven op dat vlak te stimuleren, 

ondernemers ruimte te geven en Noordwijk als merk goed te blijven vermarkten. We koesteren 

ons unieke kustklimaat, het schone zeewater, onze groene ruimte en de voorzieningen die 

bijdragen aan welzijn en gezondheid. Jouw lokale VVD zorgt voor een wellness voorziening en 

een elektrische Beach Shuttle Bus. 

 Versterken van de NL Space Campus door samenwerking met bedrijven, onderwijs en 

kennisinstellingen. 

 Het strand is één van onze grootste troeven en een belangrijke motor voor de lokale economie. 

Samen met ondernemers zorgen we dat het strand mooi, toegankelijk en levendig blijft. 

 

 

2.4 NL Space Campus: motor voor innovatie en banen 

Jouw lokale VVD is trots op de ontwikkeling van de NL Space Campus en wil deze verder 

versnellen. Hier ontstaan hoogwaardige banen en oplossingen die niet alleen Noordwijk en 

de Bollenstreek, maar ook Nederland en Europa vooruithelpen. Met steun van Rijk, provincie 

en partners als ESA investeren we in gedeelde faciliteiten, bereikbaarheid en samenwerking 

tussen bedrijven, onderwijs en kennisinstellingen. Zo bouwen we aan een internationaal 

toonaangevend ecosysteem waar innovatie en ondernemerschap hand in hand gaan. De 

Space Campus wordt daarmee hét symbool van Noordwijks ambitie en ondernemerschap. 

Wat we doen 

 Blijven investeren in gedeelde faciliteiten en gebouwen op de campus. 

 Verbeteren van de bereikbaarheid en infrastructuur van het Space Business Park. 

 Actief stimuleren van samenwerking tussen ondernemers, onderzoekers en studenten. 

 Samenwerking met Key Regio Leiden (Bio Science Campus en Unmanned Valley). 

 Sterke lobby richting Rijk en Provincie om het ecosysteem verder te versterken. 
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2.5 Internationale arbeidskrachten: balans tussen werk en wonen 

Internationale arbeidskrachten zijn onmisbaar voor sectoren als landbouw, horeca en 

logistiek. Tegelijk willen we als jouw lokale VVD niet dat dat zorgt voor extra druk op onze 

woningmarkt. Als jouw lokale VVD hebben we wat dat betreft een heldere lijn: 

arbeidsmigranten zijn hier tijdelijk en hebben hun primaire woning in het buitenland. De 

huisvesting van arbeidsmigranten vindt dan ook plaats in Logies voorzieningen en niet in 

onze toch al zo schaarse reguliere woningen. Belangrijk uitgangspunt daarbij is dat we een 

bewuste keuze maken voor de hoeveelheid arbeidsmigranten en de branches waarin zij 

werkzaam zijn. Wij huisvesten alleen nog arbeidsmigranten die in de gemeente Noordwijk 

werkzaam zijn.  Arbeidsmigranten huisvesten we in fatsoenlijke logies buiten de reguliere 

woningvoorraad, met keurmerk en alleen voor de lokale economische behoefte. De 

huisvesting zelf is primair een verantwoordelijkheid van ondernemers. De gemeente ziet toe 

op kwaliteit en naleving van de regels. 

Wat we doen 

 We willen huisvesting van internationale arbeidskrachten voor Noordwijkse, Noordwijkerhoutse 

en Zilkse bedrijven mogelijk maken, zonder druk op de reguliere woningmarkt. Dit willen we als 

gemeente actief faciliteren. 

 We stimuleren de ontwikkeling van tijdelijke logies op of nabij het terrein van de werkgever, 

buiten woonwijken. Zo komen bestaande woningen beter beschikbaar voor lokale 

woningzoekenden. 

 Beter inzicht in de werkelijke aantallen arbeidskrachten om beleid op af te stemmen. 

 Behoud van balans tussen economie en leefbaarheid in onze dorpen. 

 

2.6 Trots op onze agrariërs en sierteeltsector 

De bollensector en sierteelt zijn diep verbonden met Noordwijk, Noordwijkerhout en De Zilk. 

Onze agrariërs, handels- en exportbedrijven dragen bij aan de economie, het toerisme en de 

uitstraling van onze regio. Als jouw lokale VVD waarderen we naast hun primaire 

werkzaamheden ook hun inzet voor verduurzaming, biodiversiteit en waterkwaliteit. Dat 

willen we graag stimuleren, niet belemmeren. 

We geloven in eigen verantwoordelijkheid van de sector en willen geen overbodige lokale 

regels opleggen. Samenwerking en innovatie zijn de sleutel tot een toekomstbestendige 

sierteelt. 

Wat we doen 

 Actief ondersteunen van de eigen verduurzamingsaanpak van de sector, zonder extra lokale 

regels. 

 Stimuleren van initiatieven voor betere waterkwaliteit en meer biodiversiteit. 

 Behoud van het agrarisch landschap en de waarde van agrarisch vastgoed. 

 Nauwe samenwerking en ondersteuning van de sector bij de verdere realisatie van het 

geplande regionale Programma Landelijk Gebied en Duurzame Greenport (als opvolger van de 

Integrale Structuurvisie Greenport (ISG)) 
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3. Meedoen met onze samenleving –       
trots op vrijheid, zuinig op wat ons bindt 

In Noordwijk staan we voor elkaar klaar. Meedoen betekent dat iedereen telt – of je nu op 
school zit, werkt, sport, zorgt of vrijwilliger bent. Jouw lokale VVD wil dat iedereen de kans 
krijgt om mee te doen, met hulp die dichtbij, snel en zonder onnodige rompslomp wordt 
geregeld. We maken duidelijke keuzes om dat vol te houden en blijven zuinig op wat ons 
verbindt: vrijheid, respect en verantwoordelijkheid.

 

3.1 Hulp dichtbij en snel geregeld 

Wie tijdelijk hulp nodig heeft, moet die snel kunnen krijgen. Jouw lokale VVD kiest voor korte 
lijnen, één aanspreekpunt en zo min mogelijk papierwerk. Inwoners moeten eenvoudig 
weten waar ze terechtkunnen: bij Voor ieder 1, het gemeentelijke zorgloket of lokale partners 
zoals het Centrum voor Jeugd en Gezin, Welzijn Noordwijk, Reuring en ISD Bollenstreek. 
Samen zorgen zij dat inwoners één duidelijke route ervaren, zonder onnodige 
doorverwijzingen of dubbele aanvragen. 

We kiezen nadrukkelijk voor organisaties die dichtbij inwoners staan. Welzijn Noordwijk en 
Reuring zijn daar goede voorbeelden van: iedere euro die daarin wordt geïnvesteerd, komt 
direct ten goede aan onze inwoners. We willen deze organisaties structureel betrekken bij 
het welzijnsbeleid, afspraken maken over meetbare resultaten en hen de ruimte geven om 
maatwerk te leveren in de wijken. Zo hoort welzijnsgeld besteed te worden doelmatig, 
dichtbij en met directe impact. 

Technologie helpt om zorg sneller en slimmer te regelen, zoals beeldbellen en domotica. 
Ons uitgangspunt: het geld gaat naar de mensen die hulp nodig hebben, niet naar extra 
administratie. We werken met partners in en buiten de gemeente om inwoners met een laag 
inkomen of schulden te ondersteunen bij uitkeringen, bijzondere bijstand, minimaregelingen 
en re-integratie naar werk. 

Wat we doen 

 Binnen één week een eerste contactmoment na een hulpvraag – ongeacht of deze via Voor 

ieder 1, het zorgloket of een lokale partner binnenkomt. Dit realiseren we door duidelijke 

afspraken tussen betrokken organisaties, één regiepunt voor coördinatie en regelmatige meting 

van klanttevredenheid (minimaal 7,5). 

 Pilot “Zorg zonder formulier” voor eenvoudige aanvragen, direct digitaal of telefonisch geregeld. 

 Vrijwilligersnetwerk voor lichte hulp zoals boodschappen en vervoer, in samenwerking met 

verenigingen en buurten. Welzijn Noordwijk brengt inwoners en vrijwilligers bij elkaar, zodat 

niemand er alleen voor staat. 

 Lokale organisaties die bewezen effectief zijn, zoals Welzijn Noordwijk en Reuring, structureel 

ondersteunen en versterken. Daarbij kijken we of hun taken nog passen bij de huidige 

maatschappelijke vraag en of de beschikbare subsidie daarvoor toereikend is. 

 Vinger aan de pols houden bij de ISD: we letten op servicegerichtheid en voorkomen dat uren 
voor thuiszorg onnodig worden gekort. We sturen op kwaliteit, transparantie en 
klanttevredenheid. 
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3.2 Mantelzorgers verdienen steun 

Mantelzorgers zijn onmisbaar, maar hun werk is zwaar. Jouw lokale VVD wil dat 
mantelzorgers weten waar ze terechtkunnen voor ondersteuning en dat ze op adem kunnen 
komen als dat nodig is. We werken samen met Welzijn Noordwijk en het Steunpunt 
Mantelzorg om de bekendheid en het bereik te vergroten. 

Ook jonge mantelzorgers krijgen extra aandacht. Zij mogen niet onzichtbaar blijven en 
verdienen steun via school, jeugdwerk en zorgorganisaties. Noordwijk kende al een jaarlijkse 
waardering via de NoordwijkPas. Nu Groupcard failliet is en de pas niet meer werkt, wil jouw 
lokale VVD dat er een betrouwbaar alternatief komt. Waardering en ondersteuning voor 
mantelzorgers mag nooit stilvallen door falend systeembeheer. 

Wat we doen 

 Jaarlijkse waardering voor mantelzorgers, bijvoorbeeld in de vorm van een waardebon of lokale 

activiteit. 

 Respijtzorg binnen twee weken mogelijk maken, waar dat haalbaar is. 

 Onderzoeken van een nieuwe waarderingsvorm voor jonge mantelzorgers (bijvoorbeeld via een 

lokale mantelzorgerspas of tegoedbonnen voor sport en cultuur). 

 Eerder signaleren van overbelasting via huisartsen, scholen en buurtteams. 

 

3.3 Betere jeugdzorg, minder verspilling 

Kinderen en jongeren moeten de hulp krijgen die ze nodig hebben – snel en zonder 
onnodige trajecten. Jouw lokale VVD zet in op preventie, snelle toegang en één 
aanspreekpunt per gezin. We maken afspraken met zorgaanbieders om verspilling te 
voorkomen en houden grip op de kosten. 

We werken met scholen, sportclubs en jongerenwerk om problemen vroeg te signaleren. Zo 
voorkomen we dat lichte vragen uitgroeien tot zware zorgtrajecten. 

Wat we doen 

 Binnen twee weken een eerste gesprek bij een jeugdzorgaanvraag. 

 Eén gezinscoach met vast contactpunt voor elk gezin. 

 Pilot “Jeugdpreventie op school” met workshops over mentale gezondheid en sociale media. 

 Jaarlijks kort en helder rapport over jeugdzorguitgaven publiceren. 
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3.4 Gezond leven voor iedereen 

Noordwijk is een kuuroordgemeente, en daar zijn we trots op. Bewegen en gezond leven 
horen bij onze identiteit. Jouw lokale VVD wil dat sport- en speelplekken in elke wijk goed 
bereikbaar en betaalbaar zijn. We benutten bestaande voorzieningen optimaal door scholen 
en sporthallen ook buiten lestijden open te stellen. 

Sport is meer dan bewegen: het brengt mensen samen, geeft structuur en voorkomt 
zwaardere hulp. Daarom steunen we verenigingen en bewonersinitiatieven die iedereen in 
beweging brengen. 

Wat we doen 

 Gymzalen in alle kernen minimaal twee avonden per week beschikbaar stellen voor 

bewonersactiviteiten. 

 Proef “Noordwijk beweegt-zomer” met sport en spel op strand en pleinen. 

 Kleine subsidieregeling voor verenigingen die samenwerken met scholen of zorgorganisaties. 

 
 

3.5 Waarden die verbinden 

Vrijheid, respect en verantwoordelijkheid vormen de basis van onze gemeenschap. Jouw 
lokale VVD investeert in verenigingen, tradities en evenementen die mensen samenbrengen. 
Van carnaval tot de Sinterklaasintocht, van sportverenigingen tot culturele initiatieven: deze 
maken Noordwijk, Noordwijkerhout en De Zilk tot dorpen waar je je thuis voelt. 

Wat we doen 

 Binnen zes weken duidelijkheid over vergunningsaanvragen voor terugkerende evenementen. 

 Jaarlijkse dorpsagenda met cultuur, tradities en nieuwe initiatieven. 

 Korting op gemeentelijke locatiehuur voor verenigingen met activiteiten voor meerdere 

generaties. 

 
 

3.6 Ruimte voor bewonersinitiatieven 

Inwoners, vrijwilligers en ondernemers maken Noordwijk. Jouw lokale VVD wil dat goede 
ideeën alle ruimte krijgen. De nieuwe participatieverordening werkt volgens het principe “ja, 
mits”: de gemeente zoekt actief naar hoe een initiatief wél kan, in plaats van direct te wijzen 
op regels waarom het niet zou kunnen. Dat betekent één aanspreekpunt, snelle reacties en 
meedenken over oplossingen of alternatieven. Zo worden plannen van inwoners niet 
afgeremd, maar juist verder geholpen. 
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Wat we doen 

 Binnen vier weken antwoord op subsidieaanvragen voor bewonersprojecten, met duidelijke 
uitleg bij afwijzing. 

 “Ja, mits”-loket bij de gemeente dat binnen één week helpt bij vergunningsvragen en actief 
meedenkt over hoe een plan haalbaar kan worden. 

 Jaarlijkse publieksprijs per kern voor het beste bewonersinitiatief, met steun voor 
vervolgstappen. 

 
 

3.7 Sport, cultuur en onderwijs: meedoen dichtbij huis 

Sport, cultuur en onderwijs zijn onmisbare bouwstenen van onze samenleving. Ze geven 
plezier, structuur en kansen om talent te ontwikkelen, en brengen mensen uit alle kernen bij 
elkaar. Of het nu gaat om voetbal, tennis of hockey, een muziekvereniging, toneelgroep of 
carnavalsvereniging: dit zijn de plekken waar mensen elkaar ontmoeten en waar we onze 
vrijheid en verbondenheid vormgeven. 

Als jouw lokale VVD willen we dat sportclubs, culturele verenigingen en scholen in 
Noordwijk, Noordwijkerhout en De Zilk sterk en toekomstbestendig blijven. Dat betekent 
goede faciliteiten, steun bij vrijwilligerswerk en oog voor betaalbaarheid. Onderwijs vindt 
plaats in moderne, veilige gebouwen en staat in verbinding met sport, cultuur en het 
verenigingsleven. Zo zorgen we dat iedere inwoner, jong en oud, dichtbij huis kan meedoen. 

Wat we doen 

 Investeren in onderhoud en vernieuwing van schoolgebouwen, gymzalen en 
sportaccommodaties in alle kernen. 

 Verenigingen ondersteunen met heldere subsidieregels en minder bureaucratie, zodat zij zich 
kunnen richten op hun activiteiten. 

 Scholen, sport en cultuur beter verbinden door ruimtes te delen en gezamenlijke projecten op te 
zetten. 

 Belangrijke tradities zoals bloemencorso, carnaval en kermissen behouden, met ruimte voor 
nieuwe initiatieven. 

 Extra aandacht voor jeugd en kwetsbare groepen, met laagdrempelige toegang tot sport en 
cultuur. Nu de NoordwijkPas is weggevallen, willen we als jouw lokale VVD dat er een nieuw, 
betrouwbaar systeem komt waarmee inwoners ondersteuning kunnen krijgen voor sport en 
cultuur. 

 Behoud van De Duinpan voor De Zilk en herbouw van De Schelft – mét sporthal – voor 
Noordwijkerhout. Deze plekken brengen mensen samen, versterken het verenigingsleven en 
vormen het hart van onze lokale cultuur. 

 De Muze is een van de culturele voorzieningen die we in onze kernen rijk zijn. Het biedt plaats 
aan een diversiteit aan verenigingen, een hoogwaardig theater en filmaanbod en is een plek 
voor ontmoeting, amateurkunst, culturele burgerinitiatieven en educatieve activiteiten en 
talentontwikkeling. Jouw lokale VVD is gehecht aan de Muze en zal dus ook komende 
raadsperiode werken aan een toekomstbestendige Muze die past bij de behoefte, ambitie en 
grootte van Noordwijk 
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4. Veilig wonen, leven en ondernemen 
Veiligheid is een basisvoorwaarde om prettig te wonen, te werken en te ondernemen in 
Noordwijk. Of het nu gaat om verkeersveiligheid, handhaving of het tegengaan van overlast: 
als jouw lokale VVD kiezen we voor een gemeente waar regels duidelijk zijn en waar deze 
ook zichtbaar worden gehandhaafd. We werken samen met politie, handhaving, 
ondernemers, scholen en inwoners om Noordwijk, Noordwijkerhout en De Zilk veilig en 
leefbaar te houden.

 

4.1 Zichtbare en toegankelijke handhaving 

Handhavers en politie moeten zichtbaar aanwezig zijn in onze straten, wijken en op het 
strand. Dat geeft niet alleen een veilig gevoel, maar voorkomt ook problemen. Als jouw lokale 
VVD willen we dat inwoners weten waar ze overlast kunnen melden en dat daar ook snel 
opvolging op komt. 

We zetten handhaving in op de plekken en momenten waar dat het hardst nodig is, zoals in 
het uitgaansgebied, op het strand tijdens drukke dagen en rond scholen. Daarbij werken we 
met heldere afspraken over wie waarvoor verantwoordelijk is. 

Wat we doen 

 Zichtbare inzet van handhavers in de wijken, op het strand en bij evenementen. 

 Na meldingen van overlast binnen twee dagen resultaat terugkoppelen naar de melder.  

 Gericht toezicht op overlastlocaties, met prioriteit voor het uitgaansgebied en drukke 
recreatieplekken. 

 Samenwerking met politie en buurtpreventieteams versterken. 

 

4.2 Aanpak van overlast en criminaliteit 

Veiligheid vraagt om duidelijke grenzen en consequente handhaving. Overlast door drugs, 
alcoholmisbruik, vandalisme of intimiderend gedrag pakken we stevig aan. Ondermijnende 
criminaliteit — zoals witwassen, illegale handel en fraude — hoort niet thuis in onze 
gemeente. 

Als jouw lokale VVD willen we dat de gemeente samenwerkt met politie, het Openbaar 
Ministerie en ondernemers om deze problemen zichtbaar en daadkrachtig te bestrijden. 
Daarbij letten we op preventie, maar ook op voldoende capaciteit om in te grijpen als dat 
nodig is. 

Wat we doen 

 Intensief samenwerken met politie en OM tegen ondermijning.  

 Gerichte acties tegen drugsgebruik en -handel op straat, in parken en rond scholen. 

 Toezicht op leegstaande panden en bedrijventerreinen om misbruik te voorkomen. 

 Ondersteuning van ondernemers bij het herkennen en melden van verdachte situaties. 
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4.3 Verkeersveiligheid in alle kernen 

Verkeersveiligheid is een topprioriteit voor onze inwoners. Als jouw lokale VVD willen we 
veilige straten voor fietsers, voetgangers en automobilisten. Dat betekent duidelijke 
verkeersregels, goede inrichting van wegen en handhaving op snelheid en gevaarlijk 
rijgedrag. 

We pakken knelpunten aan in alle kernen, zoals te hard rijden in woonwijken en gevaarlijke 
oversteekplaatsen. Daarbij betrekken we bewoners actief bij de plannen, zodat oplossingen 
aansluiten bij de praktijk. 

Wat we doen 

 Actieplan verkeersveiligheid opstellen per kern, met input van inwoners. 

 Handhaving op snelheid en gevaarlijk rijgedrag intensiveren, vooral rond scholen en drukke 

kruispunten. 

 Stapsgewijs verbeteren van oversteekplaatsen en fietsroutes. 

 Meer gebruik van smiley-borden en tijdelijke snelheidsremmende maatregelen. 

 We evalueren de voorrangsregels voor fietsers bij rotondes om de verkeersveiligheid te 
verbeteren. Waar dat nodig blijkt, kijken we naar alternatieven. 

 

4.4 Veilig ondernemen en recreëren 

Ondernemers en bezoekers moeten zich welkom én veilig voelen. Als jouw lokale VVD willen 
we dat het ondernemersklimaat wordt beschermd tegen criminaliteit en dat toeristen en 
recreanten zich prettig en veilig bewegen in onze gemeente. 

We maken afspraken met horeca, strandexploitanten en evenementenorganisatoren over 
toezicht, hygiëne en crowd control. Zo houden we het gastvrij en veilig, ook tijdens 
piekmomenten in het hoogseizoen. 

Wat we doen 

 Veiligheidsafspraken maken met horeca en evenementenorganisatoren. 

 Goede verlichting en cameratoezicht op drukke plekken en parkeerterreinen. 

 Toezicht op naleving van openingstijden en geluidsnormen. 

 Samen met ondernemers en bewoners evalueren na het hoogseizoen om verbeterpunten vast 

te leggen. 
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4.5 Samen werken aan een veilig Noordwijk 

Veiligheid is niet alleen een taak van de overheid. Als jouw lokale VVD willen we dat 
inwoners, ondernemers, scholen en verenigingen zich samen inzetten om onze dorpen veilig 
en leefbaar te houden. Dat betekent ruimte voor buurtpreventie, het melden van problemen 
en het delen van informatie. 

Wat we doen 

 Buurtpreventieteams ondersteunen met middelen, training en informatie. 

 Jaarlijks veiligheidsoverleg per kern, samen met inwoners, politie en handhaving. 

 Melden van overlast of verdachte situaties makkelijker maken via app en website. 

 Actieve communicatiecampagnes over hoe inwoners zelf kunnen bijdragen aan veiligheid. 
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5. Een gemeente die klaarstaat voor haar 
inwoners en ondernemers 

5.1 Geen betutteling, wel service 

Als jouw lokale VVD staan we voor een gemeente die werkt vóór haar inwoners, 

verenigingen, organisaties en ondernemers. Geen bureaucratische rompslomp of politiek 

gekissebis, maar snelle, duidelijke en begrijpelijke dienstverlening. De gemeente is er om te 

helpen – met heldere processen, begrijpelijke taal en ruimte voor initiatief. 

We zetten in op bereikbaarheid en eenvoudig contact. Duidelijke en eenvoudige 

communicatie, visuele ondersteuning (zoals infographics) en makkelijk contact – zowel 

digitaal als persoonlijk. Geen dikke rapporten, maar overzichtelijke informatie en echte 

dienstverlening. 

Wat we doen 

 We (her)schrijven alle gemeentelijke brieven, formulieren en websites in begrijpelijke taal (zgn B1-

taalniveau).  

 80% van de brieven bevat binnen twee jaar visuele ondersteuning zoals pictogrammen of 

infographics. Wanneer dat van toepassing is. 

 We doen een jaarlijkse meting van klanttevredenheid, met een streefscore van minimaal 7,5. 

 We verruimen de openingstijden van het gemeenteloket aan de Via Antiqua.  

 Bij contact met de gemeente krijg je binnen één week een inhoudelijk antwoord.  

 Bouwvergunningen die nu bij de ODWH zijn belegd, gaan terug naar het gemeentehuis. 

Ambtenaren hebben een proactieve rol bij vergunningaanvragen en gaan erop uit naar de 

aanvrager, en ook naar overige belanghebbenden en betrokkenen.  

 

 We willen dat de gemeente efficiënt werkt en blijft werken. Daarom evalueren we regelmatig de 

omvang en effectiviteit van de ambtelijke organisatie: wat voegt waarde toe voor inwoners en 

ondernemers, en wat niet? We gaan zorgvuldig om met gemeenschapsgeld en benutten 

bestaande voorzieningen optimaal. 

 

5.2 Slimme oplossingen door samenwerking en technologie 

We geloven in de kracht van inwoners, ondernemers en verenigingen. Samen maken we 

beleid dat wérkt. Geen eindeloos vergaderen, maar concrete participatie met invloed. 

Daarnaast zetten we technologie en digitalisering in om de gemeente efficiënter, 

toegankelijker en klantgerichter te maken. Denk aan een digitaal loket waar je je aanvraag 

kunt volgen zoals een pakketje, of kunstmatige intelligentie (AI) die veelgestelde vragen snel 

beantwoordt – mét menselijke controle. Dat vraagt ook om een goed samenwerkende 

organisatie zonder schotten tussen afdelingen. We willen de uitvoering van gemeentelijke 

taken regelmatig toetsen op doeltreffendheid en doelmatigheid.  

Iedereen moet mee kunnen doen: wie digitaal vaardig is, regelt het online. Wie persoonlijk 

contact nodig heeft, krijgt dat zonder drempels. 
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Wat we doen 

 We lanceren een digitaal volgsysteem voor vergunningen en meldingen, zichtbaar voor 

inwoners (binnen 18 maanden). 

 We voeren AI-ondersteunde dienstverlening in voor eenvoudige vragen, altijd met menselijke 

controle op betrouwbaarheid. 

 We zetten technologie slim in om processen te versnellen, bijvoorbeeld bij vergunningen, 

meldingen en data-analyse – mét oog voor privacy. 

 

5.3 Zuinige en verantwoorde omgang met geld 

Geld van de gemeente is geld van de inwoners. Als jouw lokale VVD willen we dat elke euro 

zinnig en zuinig wordt besteed. De begroting moet op orde zijn en gemeentelijke lasten 

mogen niet onnodig stijgen. Als er extra geld nodig is dan geldt voor ons als eerste de optie 

van het afstoten van onnodige of minder belangrijke zaken (zgn. ‘Oud voor Nieuw’), daarna 

komt de optie van bezuinigen op zaken die het minst pijn doen voor de inwoners en 

ondernemers en pas in allerlaatste instantie het (beperkt) verhogen van belastingen. 

Bovendien geldt voor ons als jouw lokale VVD dat als de lasten en belastingen omlaag 

kunnen, dat we dat dan ook doen.  

Kortom, als jouw lokale VVD staan we voor lage lasten, transparantie en gezond verstand. 

Wat we doen 

 Gemeentelijke belastingen, zoals de OZB, mogen alleen meestijgen met de inflatie. 

 We laten belastingen dalen op onderdelen waar we kunnen besparen 

 

 


