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De ChristenUnie Teylingen is een partij van inwoners uit verschillende kerken en  
achtergronden die geloven in de kracht van de samenleving. Wij geloven dat als  
mensen van goede wil samen optrekken, we samen een verschil kunnen maken  
in de gemeente Teylingen. Als inwoners, ondernemers, verenigingen en andere  
politieke partijen samenwerken, bouwen wij aan een sterke gemeenschap. 

Teylingen is een gemeente met diepe wortels in de Protestantse en Rooms-Katholieke 
traditie waarin gemeenschapszin en zorgen voor elkaar belangrijk zijn. 
 
Dit vertaalt zich voor de ChristenUnie Teylingen politiek naar:

> Respectvol omgaan met elkaar
> Mogelijkheden om te werken en te ondernemen
> Omzien naar wie kwetsbaar is
> Waarderen van vrijwillige inzet van onderop
> Goed omgaan met de buitenruimte en de natuur 

Het sociaal-christelijk denken is ons vertrekpunt om beslissingen te nemen,  
om op te staan voor wie kwetsbaar is en te zoeken naar het beste voor iedereen.  
Dit is zeker niet altijd makkelijk. 

Daarom is het goed om in een veranderende wereld vanuit de Bijbel  
een moreel kompas te hebben en vaste grond onder de voeten: 

> Goed zijn voor alle mensen (Mattheus 5:48); 
> Behandel anderen zoals jezelf zou willen dat ze jou behandelen (Mattheüs 7:20);
> Wees eerlijk en duidelijk: zeg ja als het ja is en nee als het nee is (Mattheus 5:37). 

De ChristenUnie is een beweging van mensen die niet alleen spréken over wat goed 
is om te doen, maar dat in hun eigen omgeving ook elke dag willen dóen. Wij willen 
opstaan voor initiatieven in de samenleving die goed zijn voor mens, dier en natuur. 
Voor iedereen die meebouwt aan een hoopvolle samenleving voor de komende  
generaties, aan een dienstbare economie voor mens en schepping en aan een  
betrouwbare overheid.

De ChristenUnie is een partij van christenen voor alle mensen.  
Doe met ons mee! 

Mirjam Mack-van Bellen
Lijsttrekker ChristenUnie Teylingen
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Jongeren
aan zet

Wonen is meer dan alleen een  
huis en stenen. Het is omkijken 
naar elkaar en er zijn voor de 
ander. Het is leven met elkaar.

Wonen en thuis  
zijn in Teylingen

Onderwijs, 
zorg en welzijn
Zorg op maat vanuit vertrouwen. 
Op adem komen, opkrabbelen  
en weer verder. Het hele gezin  
of de mantelzorger zien.

�Ruimte krijgen om zich te  
ontwikkelen, met aandacht voor 
mentale gezondheid, onderwijs, 
sport, cultuur en zingeving.

Weerbare en veer-
krachtige samenleving 

In een economie van genoeg gaan 
welvaart, welzijn en kwaliteit van 
leven hand in hand. Lange termijn- 
visie voor natuur- en landschaps-
beheer samen met agrariërs.

Eerlijke economie en 
duurzame bedrijvigheid

 �Zorg voor mens  
en  natuur
Een eerlijke, duurzame en  
toekomstgerichte energietransitie. 
Schiphol in balans tussen  
economische belangen en  
de gezondheid van inwoners.

Woon je al je hele leven in Teylingen 
of je bent pas net gearriveerd:  
door de ander werkelijk te willen  
ontmoeten, bouwen wij aan  
een weerbare samenleving.

Barmhartig en  
betrouwbaar bestuur

Muziek, sport en cultuur zitten diep  
verankerd in het DNA van Teylingen.
Iedereen die wil, moet mee kunnen 
doen. En er moet letterlijk voldoende 
ruimte zijn om te oefenen,  
te trainen of te ontmoeten.

Muziek, sport en cultuur 
het hart van Teylingen

 ����Bereikbare  
dorpen
Om te werken, elkaar te ont
moeten en voor elkaar te zorgen is 
het belangrijk dat Teylingen goed 
bereikbaar is lopend, op de fiets, 
met OV en de auto. Goede ver
bindingen tussen de dorpen,  
naar de regio en verder.

Vertrouwen is het fundament van 
onze democratische rechtsstaat. 
Ruimte voor burgerinitiatieven en 
participatie. Meer verantwoordelijk-
heid en betrokkenheid van inwoners, 
minder regels, minder administratie-
ve lasten en meer vertrouwen.

Onze standpunten in vogelvlucht
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Iedereen die om zich heen kijkt, ziet dat de woning-
markt uit balans is. Door het hele land is er een scheve 
verhouding tussen betaalbare en dure woningen,  
waardoor het tekort aan geschikte woningen voor  
mensen met een modaal of lager inkomen is toe
genomen. De ChristenUnie Teylingen wil bijdragen aan 
wonen dat recht doet aan de lokale behoefte én  
aan onze maatschappelijke verantwoordelijkheid.

Wij zetten in op betaalbare woningen voor alle levens-
fasen: van jongvolwassenen tot ouderen. Jongeren 
willen graag blijven wonen in de streek waar ze zijn 
opgegroeid. Ouderen hebben behoefte aan passende 
woonalternatieven in de nabijheid van hun vertrouwde 
omgeving en sociaal netwerk. Teylingen moet betaal-
baar zijn voor de startende leerkracht, politieagent, 
verpleegkundige, brandweerman, stewardess en 
ondernemer.

De komende jaar worden de woningbouwprojecten 
Nieuw Boekhorst (Voorhout), Langeveld (Sassenheim) 
en De Waaier (Warmond) gerealiseerd met in totaal 
zo’n 1500 woningen. De landelijke overheid is verant-
woordelijk voor de Woningwet en de bouwopgave. 
Maar terwijl we wachten op de beloofde 100.000  
nieuwe woningen in Nederland wil de ChristenUnie  
Teylingen in de komende vier jaar inzetten op in
breiding, woningdelen en slimme transformatie.

De gemeente Teylingen moet het Sociaal Domein en 
Ruimtelijke Ordening actief verbinden bij het ontwik-
kelen van woonbeleid. Dit begint met het vroegtijdig 
betrekken van maatschappelijke partners zoals 
huisartsen, scholen, kerken, ondernemersverenigin-
gen en sportclubs. Waar de gemeente grondposities 
heeft, moet zij sturen op de programmering zodat er 
gebouwd wordt wat écht nodig is.

Voor de ChristenUnie is wonen meer dan stenen stape-
len. Het gaat om het vormgeven van een samenleving 
waarin iedereen mee kan doen — in een leefbare, 
zorgzame en duurzame omgeving. Wonen is niet alleen 
een plek om te leven, maar een plek om elkaar te ont-
moeten, te zorgen en samen te groeien. We zetten ons 
in voor woonvormen die ontmoeting en zorg mogelijk 
maken, zoals kangoeroe- en mantelzorgwoningen.
Sociale woningbouw mag niet het kind van de rekening 
worden. Juist deze woningen zijn essentieel voor een 
eerlijke en inclusieve woonomgeving. De ChristenUnie 
Teylingen maakt zich sterk voor het behoud én de 
uitbreiding van betaalbare woningen, met oog voor 
doorstroming, diversiteit en een evenwichtige woning-
voorraad.  

De ChristenUnie Teylingen staat op voor:
>	� Bouwen voor alle levensfasen: van jongvolwas

senen tot ouderen, met passende woonvormen.
>	� Minimaal 2/3 van nieuwe woningen wordt  

betaalbaar, met een duidelijke verdeling:  
30% goedkoop, 40% middelduur en 30% duur.

>	 �Betaalbare koop- en huurwoningen voor starters, 
mensen met een kleine portemonnee en mensen 
met een zorgbehoefte.

>	� Sociale woningbouw beschermen en uitbreiden: 
deze mag niet het kind van de rekening worden.

>	� Verduurzaming van bestaande woningvoorraad.
>	� Klimaat-adaptief en circulair bouwen  

bij nieuwbouw en renovatie.
>	 �Nieuwe woonvormen voor jonge en  

oudere generaties en hun mantelzorgers.
>	 �Paradijsvogelwoningen realiseren voor  

mensen die moeite hebben met het vinden  
van hun plek in de samenleving.

>	� Zorggeschikte woonvormen zoals  
nultredenwoningen, geclusterde woonvormen  
en woningen met zorg op maat.

1. �Wonen en thuis zijn in Teylingen 
> �Leefbare en zorgzame omgeving. Iedereen kan meedoen.
> �Duurzaamheid als norm: vergroening, klimaatbestendig en circulair bouwen.
> �Bouwen voor alle levensfasen: van jong tot oud, met passende woonvormen. 
> �Inbreiding en woningdelen als slimme oplossingen voor woontekorten. 
> �Sociale woningbouw beschermen en uitbreiden: een inclusieve gemeente.
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>	� Regionaal huisvestingsplan voor arbeidsmigranten: 
veilig onderkomen voor zowel  
de short-stay als de long-stay.

>	 �Inzetten op inbreiding: bouwen binnen bestaande 
dorpsstructuren met respect voor het historische 
landschap.

>	� Stimuleren van woningdelen daar waar het kan:  
als tijdelijke of structurele oplossing voor  
woontekorten.

>	� Snelle afschaffing van de kostendelersnorm door 
de landelijke overheid, zodat mensen anderen in 
huis kunnen nemen zonder financiële nadelen.

>	� Wonen als middel tot ontmoeting en zorg:  
investeren in buurten zodat mensen naar 
elkaar omzien.
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De ChristenUnie Teylingen ziet de gemeente als een toe-
gankelijke en laagdrempelige bondgenoot voor inwoners 
die het financieel en/of sociaal moeilijk hebben. Voor een 
deel van de inwoners is langdurige hulp nodig — praktisch 
of financieel. Daarom willen we voorkomen dat overbelas-
te huishoudens telkens opnieuw door dezelfde administra-
tieve hoepels moeten springen. Wie bijvoorbeeld leeft met 
een chronische aandoening, hoeft dat niet steeds opnieuw 
te bewijzen. Zorg op maat vanuit vertrouwen is voor de 
ChristenUnie Teylingen het uitgangspunt.  

We geloven in samenredzaamheid: meer verantwoordelijk-
heid voor elkaar nemen. Wij pleiten voor een samenleving 
waarin zorg voor elkaar de norm is. Waar mensen niet 
alleen op de overheid vertrouwen, maar ook op elkaar. Zo-
veel mogelijk zelfredzaam waar dat kan, en hulp en steun 
waar dat nodig is. We zijn dankbaar voor de bijdrage van 
de diaconieën in Warmond, Sassenheim en Voorhout.

De ChristenUnie Teylingen streeft naar een samenleving 
waarin generaties samenleven, elkaar ondersteunen en 
zich gewaardeerd weten. We zetten ons in voor goed 
onderwijs en naschoolse activiteiten die jongeren voor-
bereiden op het leven. Armoedebestrijding, vooral waar 
kinderen geraakt worden, blijft een prioriteit. Zorg moet 
toegankelijk blijven, met het gezin aan het stuur en ruimte 
voor professionals om complexe zorgvragen integraal te 
benaderen. De gemeente is er als schild voor de kwetsba-
ren.

De ChristenUnie Teylingen vindt het van groot belang dat 
er actief wordt ingezet op suïcidepreventie. Ieder leven 
is waardevol. Niemand mag zich alleen gelaten voelen in 
momenten van diepe wanhoop. We pleiten voor laagdrem-
pelige hulpverlening, goede samenwerking tussen zorg-
partners en aandacht voor mentale gezondheid — zowel 
bij kinderen, jongeren als volwassenen. De gemeente moet 
signalen serieus nemen, taboes doorbreken en ruimte 
bieden voor gesprek, steun en herstel.

Vrijwilligers en mantelzorgers zijn het cement van onze 
samenleving. Hun inzet in zorg, sport, cultuur, natuur en 
buurtinitiatieven verdient blijvende erkenning. De Chris-
tenUnie pleit voor structurele waardering, waaronder het 
versterken van de Teylingerprijs als symbool van dank-
baarheid en inspiratie. Vrijwilligerswerk moet ondersteund 
worden met ruimte, middelen en beleid dat vertrouwen 
geeft aan initiatieven van onderop.

De ChristenUnie Teylingen staat op voor:
> Actieplan Thuiszitters: Passend Onderwijs en Zorg.
> �Onderwijs dat aansluit bij het kind en  

de levensovertuiging van het gezin.
> �Vaste locatie voor de Internationale Schakelklas,  

voor continuïteit en kwaliteit.
> �Integraal Huisvestingsplan (IHP): gericht op  

gebruikersbehoeften, met jaarlijkse planning  
en financiering.

> �Moderne bibliotheken in Sassenheim, Warmond en 
Voorhout, als laagdrempelige ontmoetingsplekken voor 
lezen, leren, digitale vaardigheden en sociale verbinding.

> �Voorsorteren op de Participatiewet in Balans: bijstands-
aanvragen met terugwerkende kracht  
en invoering van een bufferbudget.

> �Toepassen van Simpel Switchen: ruimte om  
tijdelijk een stap terug te doen in re-integratie.

> ��Sociaal incasso- en kwijtscheldingsbeleid bij 
gemeentelijke belastingen en heffingen, gericht  
op het voorkomen van problematische schulden. 

> �Individuele gesprekken bij aanpassing van  
regelingen en geen kille brief.

> �Vrije keuze van cliëntondersteuner voor iedereen  
die hulp nodig heeft.

> �Doorzetten van het Noodfonds,  
uitgevoerd door Welzijn Teylingen.

> �Verkleinen van wachtlijsten, o.a.  
via inzet van de wachtverzachter.

> �Onderzoek naar inzet van een GGZ-verpleegkundige in 
de meldkamer, zodat mensen met onbegrepen gedrag 

2. �Onderwijs, Zorg en Welzijn
> Actieplan Thuiszitters Passend Onderwijs en Zorg voor elk kind en gezin. 
> Zorg op maat en samenredzaamheid: ondersteuning waar nodig, vertrouwen als uitgangspunt. 
> Voorkomen van uithuisplaatsingen en versterken van gezinsondersteuning. 
> Waardering voor vrijwilligers en mantelzorgers, o.a. via de Teylingerprijs. 
> Toegankelijke openbare voorzieningen zoals toiletten, AED’s en digitale laagdrempeligheid.
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niet in een politiecel belanden.
> �Actief beleid op partner- en kindermishandeling.
> �Preventiebeleid en gezinsondersteuning, voortbouwend 

op de ChristenUnie motie ‘Kindwelzijn, relatie
ondersteuning en echtscheidingspreventie’.

> Netwerkpleegzorg onder de aandacht brengen.
> �Een leven zonder verslaving voor kinderen en jongeren, 

digitaal of anderszins.
> �Groene, veilige en toegankelijke leefomgeving,  

met ruimte voor sport en spel, ook voor kinderen  
en volwassenen met een beperking.

> �Voldoende gemeenschappelijke ruimten  
voor ontmoeting, onder regie van o.a.  
Welzijn Teylingen en Sportbedrijf Teylingen.

> �Voldoende toiletten in winkelgebieden, ook voor mensen 
met chronische aandoeningen zoals de ziekte van Crohn.

> �Een dekkend netwerk van AED’s, én voldoende  
opgeleide vrijwilligers, met een stimulerende  
rol van de gemeente.

> �Faciliteren van breedtesport in Warmond,  
Sassenheim en Voorhout.

> �Waardering voor mantelzorgers en vrijwilligers,  
o.a. via versterking van de Teylingerprijs.

> �Ondersteuning van (jonge) mantelzorgers, zodat zij  
niet overvraagd worden door beleid of bureaucratie. 

> �Verankeren van het uitdaagrecht (right-to-challenge) 
voor inwoners.

Werkbezoek Bij VSO Het Duin

Lees onze bijdrage op 
LinkedIn en volg ons
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Jongeren staan onder grote druk door uitdagingen op 
het gebied van mentale gezondheid, huisvesting, werk 
en sociale verwachtingen. De hele samenleving heeft de 
verantwoordelijkheid om betrokken te zijn bij jongeren en 
écht te luisteren naar hun zorgen en toekomstdromen. Dit 
vraagt om een rijk kerkelijk, sociaal, sportief en cultureel 
leven waarin er voor iedere jongere een plek is. 

De woningnood is een van de grootste zorgen onder 
jongeren. Het is van groot belang dat jongeren in hun eigen 
gemeente kunnen blijven wonen als zij dat willen. Door 
hoge woonprijzen en een tekort aan betaalbare woningen 
worden zij vaak gedwongen elders te gaan wonen. Op nati-
onaal niveau kan een groot deel van dit probleem worden 
aangepakt. ChristenUnie Teylingen ondersteunt daarom 
de landelijke inzet van de ChristenUnie. Op gemeentelijk 
niveau zetten wij in op het realiseren van twee derde van 
de nieuwbouw in het betaalbare segment. Daarbij stimule-
ren we nieuwe woonvormen om doorstroming te bevorde-
ren. Zie hiervoor ook hoofdstuk 1.

ChristenUnie Teylingen zet zich actief in voor jongeren: 
om hen te beschermen én om hen een stem te geven. 
Jongeren moeten zich op alle vlakken van het leven – op 
school, bij sport, mentaal – veilig voelen om zich te kunnen 
ontwikkelen. Gemeentelijke inzet op veiligheid, zoals een 
stevig anti-pestbeleid, is hierbij essentieel. Ook op straat 
moet het veilig zijn voor jongeren.

Het bevorderen van mentale gezondheid is juist in deze 
levensfase van groot belang, omdat jongeren zich dan 
vormen. ChristenUnie Teylingen pleit voor laagdrempelige 
zorgverlening en ondersteuning waar nodig.

De ChristenUnie Teylingen staat op voor:
> �Gezien en gehoord worden in het gemeentelijk beleid, 

bijvoorbeeld via jongerenpanels, participatieprojecten 
en maatschappelijke diensttijd (MDT). 

> �Ruimte krijgen om zich te ontwikkelen, met aandacht 
voor mentale gezondheid, onderwijs, sport, cultuur en 
zingeving. 

> �Veilig kunnen opgroeien, met een stevige aanpak van 
grensoverschrijdend gedrag, verslavingsproblematiek  
en online risico’s. 

> �Mee kunnen doen in de samenleving, ongeacht achter-
grond of thuissituatie. Daarom zetten we in op gelijke 
kansen en toegankelijke hulpverlening. 

> �Het actief blijven uitvoeren van de ChristenUnie motie 
Inclusieve Samenleving waarbij de gemeente het 
gesprek in de samenleving over inclusiviteit faciliteert, 
ondersteunt en ook aanjaagt.

> �Teylingen als een OKO gemeente: Opgroeien in een 
Kansrijke Omgeving. 

> Inzetten op preventie o.a. drank, rookwaren en drugs.
> �Opdoen van ervaring met een democratische rechts-

staat, waarin door dialoog geprobeerd wordt tegen
stellingen te overbruggen, van Kindergemeenteraad tot 
aan het programma Politiek Actief voor jongeren.

3. �Jongeren aan zet
> �Jongeren worden gezien en gehoord via jongerenpanels,  

Maatschappelijke Diensttijd (MDT)- en participatieprojecten. 
> Ruimte voor ontwikkeling: aandacht voor mentale gezondheid, sport, cultuur en zingeving. 
> Gelijke kansen en toegankelijke hulpverlening. 
> Democratische vorming: van kindergemeenteraad tot Politiek Actief. 
> Teylingen als OKO-gemeente: Opgroeien in een Kansrijke Omgeving.
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Het ideaal van de ChristenUnie Teylingen is dat het  
collectief van agrarische ondernemers met een lange  
termijnvisie zorgdraagt voor natuur- en landschapsbeheer. 
Dit vraagt van de gemeente een betrouwbaar partner-
schap, waarin agrarische ondernemers perspectief  
hebben als mede-beheerders van het landschap.

In de sociaal-christelijke visie van een economie van 
genoeg gaan welvaart, welzijn en kwaliteit van leven hand 
in hand. Dit geldt ook voor de bollensector, die gelukkig 
volop innoveert om bij te dragen aan volksgezondheid, 
biodiversiteit en een sterke regionale economie.

Door ontwikkelingen op de arbeidsmarkt is het aan-
trekken van seizoenswerknemers van buiten Nederland 
een noodzaak voor ondernemers in de Bollenstreek. De 
ChristenUnie Teylingen vindt dat goede huisvesting voor 
arbeidsmigranten een urgent vraagstuk is. Dit vraagt om 
solidair regionaal beleid, zowel voor short-stay als  
long-stay voorzieningen.

Daarnaast ziet ChristenUnie Teylingen de detailhandel  
als een belangrijke pijler van een leefbare gemeenschap. 
Winkelgebieden in Sassenheim, Voorhout en Warmond 
moeten uitnodigen tot ontmoeting, met aandacht voor 
toegankelijkheid, vergroening en veiligheid. Lokale onder
nemers verdienen ruimte om te ondernemen op een 
manier die past bij de dorpscultuur. De centrumvisies zijn 
klaar om de volgende fase in te gaan. Verder zijn wij tegen 
verplichte winkelopenstelling op zondag: een zondag 
openstelling betekent veelal omzetderving voor de  
zogeheten papa-mama bedrijven en mogelijke bedrijfs
beëindiging en minder variatie in het winkelaanbod.

Teylingen blijft een Fair Trade Gemeente en stimuleert 
maatschappelijk verantwoord ondernemen. We zetten 
in op duurzame winkelstructuren, energiebesparing en 
afvalreductie. De gemeente onderhoudt structureel 
overleg met ondernemers en betrekt inwoners actief bij de 
inrichting van winkelgebieden. 

De ChristenUnie Teylingen staat op voor:
> �Inzetten van een lokale ‘regelvermaler’: een gemeente-

lijke functie die ondernemers helpt bij het verminderen 
van lokale regeldruk en het vereenvoudigen van proce-
dures.

> �Versterking van de reputatie van Teylingen als 
MKB-vriendelijke gemeente, met aandacht voor  
lokale ondernemers en hun maatschappelijke rol. 

> �Bevorderen van Teylingen als Fair Trade Gemeente,  
met eerlijke handel als norm in gemeentelijk beleid  
en lokale initiatieven. 

> �Een betrouwbaar gemeentebestuur als partner  
van agrarische ondernemers in de Bollenstreek,  
met oog voor innovatie, duurzaamheid en continuïteit. 

> �Actieve samenwerking met initiatieven zoals Living Lab 
B7 en Fieldlab Bollenstreek, gericht op kennisdeling, 
innovatie en verduurzaming van de bollensector. 

> �Gemeentelijke inzet op het binnenhalen van innovatie-
fondsen, zoals uit het Klimaatfonds, ten behoeve van  
de regionale agrarische sector. 

�> �Stimuleren van maatschappelijk verantwoord  
werkgeverschap, waarbij ondernemers in  
de Bollenstreek rechtvaardig omgaan met arbeids
migranten en voldoen aan wettelijke normen. 

> �Samenwerking met het Hoogheemraadschap om de 
kwaliteit van het oppervlaktewater en de watervoor-
raad in de Bollenstreek snel en duurzaam te verbeteren.

> �Weergaloos Warmond: samen met inwoners en  
ondernemers de potentie onderzoeken van economi-
sche ontwikkeling op maat van Warmond. De Christen-
Unie Teylingen denkt bijvoorbeeld aan bloei van ambach-
telijke bedrijven in de kunsten, watersport en Kleinbedrijf 
aanpalend aan de kenniseconomie vanuit Noordwijk en 
Leiden.

4 . �Eerlijke economie en duurzame bedrijvigheid
> �Het lokale MKB draagt bij aan leefbaarheid en werkgelegenheid.
> Actief luisteren naar lokale ondernemers en structureel overleg met het bedrijfsleven. 
> Fair Trade Gemeente: eerlijke handel en maatschappelijk verantwoord ondernemen.
> Betrouwbare partner voor agrarische ondernemers, met oog voor duurzaamheid en innovatie. 
> �Samenwerking met Hoogheemraadschap en de Provincies en  

met initiatieven als Living Lab B7 en Fieldlab Bollenstreek. 
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Het klimaat verandert en de gevolgen hiervan zijn merk-
baar op korte en op langere termijn. Dit heeft impact, 
daarom is het nu nadenken over een klimaat-adaptieve 
woonomgeving belangrijk voor een leefbare woonomge-
ving in de toekomst. Het begint eenvoudig in onze eigen 
achtertuinen en buurten door groene tuinen, meer bomen 
en schaduwrijke plekken. 

Het stimuleren van bijenlandschappen en voldoende bo-
men, met toepassing van de 3-30-300-groennorm: binnen 
3 meter een zichtbare boom, 30% groen in de wijk, en 300 
meter tot het dichtstbijzijnde park. En door het energie-
verbruik van onze woningen en bedrijven te verlagen. Het 
vraagt om grote keuzes over het warmtenet en opwekken 
van energie zodat de keuzes die wij nu maken, ook goed 
zijn voor volgende generaties.

Energietransitie
De ChristenUnie Teylingen zet zich in voor een eerlijke, 
duurzame en toekomstgerichte energietransitie, waarin 
energiebesparing, landschapskwaliteit en samenwerking 
centraal staan. We waarderen het Programma Lande-
lijk Gebied en Duurzame Greenport als een basis voor 
ruimtelijke ontwikkeling, maar pleiten voor een aanpak op 
hoofdlijnen, met verdere uitwerking in samenspraak met 
telers, natuurorganisaties, waterschappen, provincie en 
inwoners.

Onze prioriteit ligt bij energiebesparing door isolatie, 
gevolgd door duurzame opwekking via zon-op-daken en 
windtribunes. De ChristenUnie Teylingen is kritisch over 
geothermie vanwege de milieueffecten en de kosten voor 
de samenleving. De energietransitie moet samengaan met 
het behoud van het open cultuurlandschap en versterking 
van de biodiversiteit.

De ChristenUnie Teylingen ondersteunt regiocertificering 
als duurzaamheidskeurmerk voor bollentelers. Samenwer-
king en maatwerk zijn essentieel om de energietransitie 
realistisch, financieel rechtvaardig en gedragen te maken.

Afval
De ChristenUnie Teylingen ziet afval niet als een eindpro-
duct, maar als grondstof in een circulaire samenleving. 
We willen toe naar een gemeente waarin afvalscheiding 
vanzelfsprekend is en afvalpreventie centraal staat. Dat 
begint met een duidelijke en doorlopende communicatie-
campagne die uitlegt waarom afval scheiden belangrijk 
is, en praktische handvatten biedt voor thuis. Want afval 
scheiden is goed, maar afval voorkomen is beter. De 
komende jaren dient de gemeente alert te zijn op de stand 
van de wetenschap in afvalverwerking.

Schiphol
De ChristenUnie Teylingen maakt zich zorgen over de 
toenemende geluidsoverlast en luchtvervuiling door het 
vliegverkeer van Schiphol, met name via de Kaagbaan. 
Dagelijks vliegen honderden toestellen laag over onze 
dorpen, wat de leefbaarheid aantast. Wij pleiten voor 
een betere balans tussen economische belangen en de 
gezondheid van inwoners. De gemeente moet zich actief 
blijven inzetten op alle bestuurslagen om deze overlast te 
verminderen en samen met de regio opkomen voor een 
schonere en stillere leefomgeving.

De ChristenUnie Teylingen staat op voor:
>	  �Faciliteren van lokale energiegemeenschappen in 

samenspraak met inwoners, zoals solar carports  
en andere toegankelijke vormen van duurzame 
energieopwekking. 

>	  �Realiseren van kleine energiebesparende maatregelen 
voor huishoudens met een laag inkomen, zodat  
duurzaamheid voor iedereen bereikbaar is. 

5 . �Zorg voor mens en natuur
> Energietransitie met focus op energiebesparing, zon-op-dak en windtribunes. 
> Vergroening van wijken volgens de 3-30-300-bomenregel. 
> Afval als grondstof: circulaire aanpak en solidaire verwerking van luiers/incontinentiemateriaal. 
> Actieve inzet tegen geluidsoverlast door Schiphol, in samenwerking met de regio.
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>	  �Ondersteuning voor woningeigenaren bij het terugver-
dienen van kosten voor gecertificeerd energieadvies, 
mits de geadviseerde maatregelen worden uitgevoerd. 

>	  �Stimuleren van bijenlandschappen en voldoende 
bomen, met toepassing van de 3-30-300-groennorm: 
binnen 3 meter een zichtbare boom, 30% groen in de 
wijk, en 300 meter tot het dichtstbijzijnde park. 

>	  Koesteren van Park Rusthoff in Sassenheim.
>	  �Ondersteunen van voedselcoöperaties, zoals  

de Herenboeren, die bijdragen aan lokale, 
duurzame voedselproductie. 

>	  �De Teylingse Tegeltaxi: de gemeente haalt gewipte 
tegels op en recyclet deze via de gemeentewerf, ter 
bevordering van vergroening. 

>	  �Innovatieve vergroening zoals groene daken, wadi’s 
voor waterberging en -afvoer, en klimaat-adaptieve 
maatregelen. 

�>	  �Solidaire afvalverwerking voor luiers  
en incontinentiemateriaal. 

>	  �Actieve inzet op het verminderen van geluidsoverlast 
door Schiphol, in overleg met bewoners, relevante 
partijen en alle bestuurslagen. De balans tussen leef-
baarheid en economische belangen dient te worden 
hersteld.

>	  �Voortzetten en versterken van het initiatief  
‘Meer heggen en hagen in de Bollenstreek’,  
voor biodiversiteit en landschapsherstel. 

Schiphol op de agenda van de provincie

Lees onze bijdrage op 
LinkedIn en volg ons
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Een samenleving ontstaat waar mensen oog hebben voor 
elkaar. Waar je dichterbij komt, elkaar ontmoet — bij lo-
kale bedrijven, op pleinen, in parken, buurthuizen, kerken, 
bibliotheken, verenigingen, het theater, of tijdens een rond-
je door Teylingen, met of zonder hond. Samenredzaamheid 
is essentieel, in goede tijden én in tijden van nood. Of je nu 
je hele leven in Teylingen woont of pas bent gearriveerd: 
door de ander werkelijk te willen ontmoeten, bouwen we 
aan een weerbare samenleving.

Naast de kracht van de samenleving zelf, heeft de overheid 
de verantwoordelijkheid om inwoners te beschermen en 
criminaliteit te bestrijden. Dit vraagt om actieve inzet tegen 
straatintimidatie, (seksueel) grensoverschrijdend gedrag, 
stalking en geweld in de relationele en huiselijke sfeer.

Veilige en leefbare buurten ontstaan wanneer mensen 
naar elkaar omzien. De wijkagent speelt hierin een centrale 
rol als aanspreekpunt voor inwoners.
 
Verslaving aan verdovende middelen, gokken en online 
platforms richt veel schade aan. Het mag nooit zo zijn dat 
verslaving de menselijke waardigheid aantast. Christen-
Unie Teylingen zet zich in voor de bestrijding van versla-
ving, inclusief hennepkwekerijen en drugslabs. We willen 
voorkomen dat jongeren in de criminaliteit belanden en 
willen ondermijning actief tegengaan.

Mensenhandel is per definitie uitbuiting. Het komt niet 
alleen voor in de prostitutie, maar ook als economische 
uitbuiting in de horeca, agrarische sector en productiebe-
drijven. De ChristenUnie Teylingen wil dat het gemeente-
bestuur, samen met andere gemeenten en organisaties in 
de regio, actief optreedt tegen deze ernstige en complexe 
vorm van criminaliteit. Criminogene branches worden 
actief geweerd.

Radicalisering vormt een bedreiging voor onze vrijheid  
en veiligheid. Het versterken van de weerbaarheid tegen 
radicaal gedachtengoed werkt preventief. De gemeente-

raad heeft hierin een belangrijke voorbeeldfunctie.

De ChristenUnie Teylingen staat op voor:
>	  �Ruimte voor aanvullend vrijwilligerswerk dat het 

gemeentelijk beleid versterkt, zoals Fietsmaatjes,  
Voedselbank, Kledingbank, diaconieën, Stichting  
Present Bollenstreek, Schuldhulpmaatje, Taalmaatjes,  
kringloopwinkels en Repaircafé. 

>	  �Waardering en behoud van vrijwilligers bij de brand-
weer, met aandacht voor hun unieke bijdrage aan 
veiligheid en gemeenschap. 

>	  �Een volwaardige plek voor ervaringsdeskundigheid in 
beleid en uitvoering binnen het sociaal domein. 

>	  �Een gemeentebestuur dat de kracht van onderlinge  
bemoediging en troost erkent en ondersteunt,  
bijvoorbeeld bij verlies, ziekte of armoede. 

>	  �Laagdrempelige hulproutes voor mensen die geweld of 
dreiging van geweld ervaren in de huiselijke sfeer, met 
duidelijke vindbaarheid en snelle toegang tot hulp. 

>	  �Versterking van de Maatschappelijke Diensttijd (MDT) 
als middel om jongeren actief te betrekken bij de sa-
menleving en sociale cohesie te bevorderen. Samen-
werking met onderwijsinstellingen, Stichting Present 
Bollenstreek en zorginstellingen is hierbij essentieel. 

>	  �Aanpak van schuldenproblematiek in samenwerking 
met vrijwilligersorganisaties zoals Humanitas, Budget-
maatjes en Schuldhulpmaatje. 

>	  �Bestrijding van laaggeletterdheid, met een gerichte 
aanpak via bibliotheken en taalhuizen. Dit is cruciaal in 
het voorkomen van schulden en sociaal isolement. 

>	  �Een nuloptie voor seksbedrijven op gemeentelijk 
grondgebied, in lijn met het beschermen van menselijke 
waardigheid. 

>	  �Zichtbare en benaderbare wijkagenten in Sassenheim, 
Voorhout en Warmond, als sleutelfiguren in buurt
veiligheid en vertrouwen.

>	  �Het instellen van een lokale Ombudsman Sociaal  
Domein, om inwoners beter te ondersteunen bij klach-
ten en knelpunten en de gemeenteraad te adviseren.

6. ���Weerbare en veerkrachtige samenleving 
> �Laagdrempelige hulp bij schulden, met samenwerking tussen  

gemeente en vrijwilligersorganisaties zoals Schuldhulpmaatje. 
> Ruimte voor vrijwilligerswerk en waardering voor alle vrijwilligers. 
> Bestrijding van mensenhandel, ondermijning en radicalisering. 
> Onderwijs voor nieuwkomers met verbinding naar buurt en bedrijven. 
> Lokale Ombudsman Sociaal Domein als adviseur van de gemeenteraad.



VERKIEZINGSPROGRAMMA | 2026-2030  13

Muziek, sport en cultuur zitten diep verankerd in het 
DNA van Teylingen. Van de kunstweek in Warmond, de 
traditionele najaarsfeesten met de kermis tot de muziek-
korpsen in Sassenheim en Voorhout, en van toneel- tot 
dansverenigingen: onze gemeente bruist van creativiteit. 
De ChristenUnie Teylingen pleit voor een brede beleids-
visie op Muziek, sport en cultuur, waarin ruimte is om te 
oefenen, op te treden en tentoon te stellen. We willen de 
kansen onderzoeken om het huidige sportbedrijf uit te 
breiden tot een sport- én cultuurbedrijf, dat verenigingen 
en stichtingen ondersteunt in hun maatschappelijke en 
artistieke rol. Iedereen die wil, moet mee kunnen doen.

Creativiteit als uiting van verbondenheid
Wij staan voor leefbare dorpen met een levendig vereni-
gingsleven, waarin mensen hun creativiteit kunnen uiten. 
Kunst en cultuur zijn van en voor iedereen, en moeten toe-
gankelijk zijn – zeker voor jongeren. Door amateurkunst te 
beoefenen, ontdekken zij hun talenten en bouwen zij mee 
aan een sterke gemeenschap. De ChristenUnie Teylingen 
ondersteunt verenigingen als voorbeeld van hoe de sa-
menleving zichzelf organiseert. Samen met de Historische 
Kringen zoeken we naar nieuwe manieren om cultuur
historie zichtbaar te maken voor inwoners en bezoekers.

Sport verbindt generaties
Sport is plezier, ontmoeting en gezondheid. Daarom pleiten 
we voor voldoende sportfaciliteiten, van openbare be-
weegplekken tot sportparken en accommodaties, zonder 
fysieke of financiële drempels. Sportverenigingen zijn deel 
van het cement van de samenleving en verdienen steun. 
De ChristenUnie zet in op open sportclubs met een sterke 
sociale en gezondheidsbinding. Ook fiets-, vaar-, wandel- 
en hardlooproutes moeten uitnodigen tot bewegen en 
meedoen voor alle generaties.

De ChristenUnie Teylingen staat op voor:
>	  �Cultuureducatie voor alle kinderen dichtbij  

en betaalbaar beschikbaar. 
>	  �Breedtesport actief faciliteren in Warmond,  

Voorhout en Sassenheim. 
>	  �Toegankelijkheid van sport en spel voor mindervalide 

kinderen en volwassen, inclusief toegankelijke  
gebouwen en voorzieningen. 

>	  �De Kunstcommissie die de wethouder gevraagd  
en ongevraagd adviseert over kunstbeleid. 

>	  �Versterking van het verenigingsleven door ruimte  
voor oefening, optreden en ontmoeting in dorpskernen, 
buurthuizen, bibliotheken en theaters.

>	  �Sport & cultuurfonds is laagdrempelig en makkelijk  
voor zowel deelnemende sporter als voor  
de deelnemende sport- of cultuurvereniging.

>	� Goed onderhoud en beheer van erfgoed en  
monumenten, inclusief immaterieel erfgoed  
zoals de Schippertjesdagen en Strontrace.

>	 Ondersteuning van de Historische Kringen.

7. ����Muziek, sport en cultuur 
het hart van Teylingen
> �Cultuureducatie voor alle kinderen en jongeren: dichtbij, betaalbaar en  

met versterking van de samenwerking tussen scholen en culturele voorzieningen.
> Toegankelijke sport en spel voor mindervalide kinderen. 
> Breedtesport actief gefaciliteerd in alle dorpskernen. 
> Ruimte voor oefening, optreden en ontmoeting in buurthuizen, bibliotheken en theaters. 
> De Kunstcommissie adviseert de wethouder over kunstbeleid.
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De ChristenUnie Teylingen staat op voor een goed bereik-
baar Teylingen, met mobiliteit die mensen verbindt: om te 
werken, elkaar te ontmoeten en voor elkaar te zorgen. Wij 
kiezen voor duurzame, veilige en toegankelijke mobiliteit, 
waarbij de leefbaarheid van onze dorpen centraal staat. 
Daarom hanteren we het STOMP-principe: eerst lopen, 
dan fietsen, vervolgens openbaar vervoer en pas daarna 
de auto. We investeren in veilige wandelroutes, comfor-
tabele fietspaden, goed openbaar vervoer en deelmo-
biliteit. Waarbij een bushalte bij de KTS wenselijk is voor 
de scholieren en de ouderen om de hoek. De maximum-
snelheid binnen de bebouwde kom wordt 30 km/u, met 
uitzondering van hoofdwegen. Mobiliteit moet verbinden, 
niet belasten.

De ChristenUnie Teylingen blijft aandacht vragen voor 
de toename van het vliegverkeer via Schiphol, met name 
de Kaagbaan, die zorgt voor ernstige geluidsoverlast en 
luchtvervuiling in Warmond, Sassenheim en Voorhout. 
De ChristenUnie roept de gemeente op om zich op alle 
bestuurslagen in te zetten voor een betere balans tussen 
economie en leefbaarheid in de dorpen.

Daarnaast ziet de ChristenUnie Teylingen de Tweede 
Poellaan als een strategisch knooppunt in de regionale 
mobiliteit. Wij pleiten voor een nieuwe verbinding via de 
Poelweg, die vanaf de Tweede Poellaan direct over de 
Ringvaart naar de A44 (N44) loopt. Deze oost-westverbin-
ding draagt bij aan een betere doorstroming van verkeer 
richting Schiphol, Amsterdam en de A4, en ontlast de 
bestaande wegen in Lisse, Sassenheim en Voorhout. Wij 
kiezen voor slimme infrastructuur die de verkeersveilig-
heid verhoogt, de bereikbaarheid verbetert en de leefom-
geving beschermt. 

>	  �Meer elektrische laadpunten: Uitbreiding van laad
mogelijkheden voor schoner vervoer, gekoppeld aan 
het STOMP-principe en deelmobiliteit (MaaS).

>	  �Tweede Poellaan als knooppunt: voorstander van  
een nieuwe verbinding via de Poelweg, vanaf de  
Tweede Poellaan over de Ringvaart naar de A44 (N44),  
ter verbetering van de regionale doorstroming en ont-
lasting van lokale wegen.

>	  �Fietsstraat op de Zandslootkade tussen Voorhout 
en Sassenheim een belangrijke fietsroute met veel 
schoolgaande kinderen. De ChristenUnie wil deze weg 
de komende jaren veiliger maken door hier een  
‘fietsstraat’ van te maken waarbij de auto ‘te gast’ is. 

>	  �Een bushalte die zowel de KTS bedient als mensen in 
de buurt die afhankelijk zijn van het openbaar vervoer.

>	  �Oost-West verbinden door de N207 door te trekken 
naar de N206 (Ruigenhoek)

8. ����Bereikbare 
dorpen
> Investeren in infrastructuur: veilige wandelroutes, fietspaden en OV-verbindingen. 
> Uitbreiding van elektrische laadpunten en stimulering van deelmobiliteit. 
> Nieuwe verbinding via de Poelweg vanaf de Tweede Poellaan naar de A44, voor betere doorstroming.
> STOMP-principe als leidraad: eerst lopen, dan fietsen, OV en pas daarna de auto. 
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De gemeente zijn we samen. Dat klinkt vanzelfsprekend, 
maar blijkt in de praktijk vaak weerbarstig. De Christen-
Unie Teylingen vindt het van primair belang om te luisteren 
naar verenigingen, bedrijven, kerken en inwoners — jong 
en oud. We pleiten voor meer verantwoordelijkheid en 
betrokkenheid van inwoners, minder regels, minder admi-
nistratieve lasten en meer vertrouwen binnen het sociaal 
domein.

De ChristenUnie Teylingen staat voor een gemeente
bestuur waarop mensen kunnen rekenen wanneer zij 
er zelf niet meer uitkomen. Een bestuur dat inwoners 
tijdig informeert over ontwikkeling van nieuw beleid. Een 
bestuur dat recht doet en bijdraagt aan een bloeiende 
samenleving. Dit vertrouwen is het fundament van onze 
democratische rechtsstaat. 

Een betrouwbare overheid erkent ook haar grenzen. Niet 
alle problemen zijn oplosbaar, maar mensen redden het 
niet altijd alleen — en soms zelfs niet samen. Juist dan 
moet de gemeente naast haar inwoners staan. De overheid 
is een schild voor de kwetsbare, zoals de Bijbel het ver-
woordt. Inwoners moeten kunnen rekenen op bescherming 
wanneer hun vrijheid, gezondheid, veiligheid of bestaans-
zekerheid in het geding is. Daarom is het belangrijk dat de 
overheid ook grenzen stelt, handhaaft en kaders biedt.

Wij staan voor ruimte voor burgerinitiatieven en open 
tafels. Een gemeentebestuur dat durft los te laten en de 
samenleving betrekt bij het beeldvormende en oordeel-
vormende proces richting besluitvorming. De uiteindelijke 
besluitvorming blijft altijd de verantwoordelijkheid van de 
gemeenteraad.

Ook lokaal bestuur heeft de roeping om recht te doen. Ie-
dere inwoner van Teylingen heeft recht op een rechtvaar-
dige behandeling, ongeacht seksuele geaardheid, afkomst, 
beperking of andere status. Discriminatie en racisme 
ondermijnen gelijkwaardigheid en vrijheid. De bestrijding 
hiervan vraagt inzet van de hele samenleving — niet alleen 
van de politiek of de gemeente.

De ChristenUnie Teylingen staat voor een samenleving 
waarin we samen verantwoordelijkheid dragen, ook voor 
kwetsbare groepen zoals statushouders. De ChristenUnie 
roept op om bestuurlijke daadkracht te tonen en de wet-
telijke taakstelling van opvangplekken na te komen. We 
pleiten voor kleinschalige, veilige opvang met passende 
begeleiding en zorg.

Goed bestuur vraagt om mensen met een sterk moreel 
en integer kompas. Lokale leiders mogen daarop worden 
aangesproken. Binnen de gemeenteraad zet de Christen-
Unie zich in voor luisteren, samenwerken en betrouwbaar 
handelen. We laten ons daarbij leiden door de woorden uit 
Micha 6:8:

‘…niet anders dan recht te doen, trouw te betrachten ….’

Democratie is geen statisch gegeven — zij vraagt onder-
houd en betrokkenheid. Referenda zijn geen oplossing 
voor complexe politieke vraagstukken. Bovendien zijn 
raadgevende referenda niet bindend, wat kan leiden tot 
verwarring en teleurstelling. Bij belangentegenstellingen is 
het aan de gemeenteraad om als hoeder van het algemeen 
belang knopen door te hakken. Het lokaal bestuur blijft 
eindverantwoordelijk.

9. ����Barmhartig en  
betrouwbaar bestuur
> Sociaal incasso- en kwijtscheldingsbeleid om schulden te voorkomen. 
> Coalitieakkoord met ruimte voor samenwerking en invloed van alle partijen. 
> Vertrouwenspersoon en integriteitsbijeenkomsten voor Raad en College. 
> Generatiecheck en aandacht voor mensen met beperkingen bij nieuw beleid. 
> Ruimte voor burgerinitiatieven en participatie, met duidelijke procesafspraken.
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De ChristenUnie Teylingen staat op voor:
>	  �Investeren in sterke relaties met inwoners,  

verenigingen, kerken en lokale bedrijven, als 
fundament voor een verbonden gemeenschap. 

>	  �Een coalitieakkoord met duidelijke afspraken,  
maar ook voldoende ruimte voor alle partijen  
om invloed uit te oefenen op het beleid. 

>	  �Gezonde werkdruk voor onze ambtenaren,  
ook binnen het HLT-samenwerkingsverband,  
met behoud van warme toegankelijke dienstverlening. 

>	  �Elke twee jaar een gezamenlijke bijeenkomst over  
integriteit voor gemeenteraad en college van B&W,  
als reflectiemoment en waarborg voor  
betrouwbaar bestuur. 

>	  �Instellen van een vertrouwenspersoon voor  
zorgvuldige omgang tussen raadsleden en  
het college van burgemeester en wethouders. 

>	  �Vroegtijdige, open en eerlijke communicatie met  
inwoners over beleidskeuzes en grote ontwikkelingen, 
met actieve participatie. 

>	  �Een continue generatiecheck én een check op  
de impact voor mensen met beperkingen of  
chronische aandoeningen bij nieuw beleid. 

>	  �Projecten oppakken met betrokken Teylingers,  
zoals bij de kopgroepen voor de centrumvisies  
van Sassenheim, Warmond en Voorhout.


