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Voorwoord
Noordwijk is een gemeente met een bijzondere energie. Niet alleen door de prachtige
natuur, het strand en de dorpskernen met hun eigen karakter — maar vooral door de
mensen die hier wonen. Het zijn de inwoners die Noordwijk écht Noordwijk maken: van
vrijwilligers bij verenigingen en mantelzorgers die omkijken naar elkaar, tot ondernemers
die onze dorpen laten bruisen en buurtbewoners die samen initiatieven opzetten. Deze
betrokkenheid is de grootste kracht van onze gemeenschap, en die kracht verdient een
gemeentebestuur dat net zo betrokken, helder en betrouwbaar is.

Met ONS willen wij een frisse en constructieve koers inzetten. Wij zijn ontstaan uit de
overtuiging dat lokaal bestuur beter kan wanneer inwoners weer het middelpunt vormen
van besluitvorming. ONS wil daarom niet alleen een politieke partij zijn, maar ook een
herkenbaar én bereikbaar aanspreekpunt voor iedereen in Noordwijk. Een plek waar
inwoners hun zorgen, ideeën en vragen kwijt kunnen — en waar deze signalen serieus
worden meegenomen naar de gemeenteraad. Want een sterke gemeente bouw je samen,
niet van achter gesloten deuren.

De grote uitdagingen van vandaag vragen om een bestuur dat durft te luisteren en stappen
zet: voldoende betaalbare woningen voor jongeren en starters, een eerlijke en transparante
aanpak van lokale belangen, een haalbare route naar een duurzame toekomst, en voorzienin-
gen zoals veiligheid, zorg en cultuur die goed aansluiten op wat onze inwoners nodig
hebben.

Daarbij is het belangrijk dat de drie dorpsker-
nen zich niet van elkaar afwenden, maar elkaar
juist versterken. Noordwijk, Noordwijkerhout en
De Zilk vormen samen één gemeenschap — en
juist de mensen die hier leven maken dat mo-
gelijk.

ONS kiest voor praktische oplossingen, duideli-
jke communicatie en beleid dat draait om de
inwoners van onze gemeente. Wij geloven dat
Noordwijk vooruit kan door te investeren in
wat werkt, door samen te werken, en door te
bouwen aan een bestuur dat eerlijk uitlegt en
eerlijk beslist. Wij denken dat het bestuur in
de gemeente beter, vakkundiger en transparan-
ter kan. Daarom kunt u op 18 Maart op ONS
stemmen.

-Teske Schulte, ONS lijsttrekker
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Standpunten

1 Voldoende parkeer plaatsen

Inwoners én ondernemers geven al lange tijd aan dat er in Noordwijk te weinig parkeer-
plekken zijn. In de dorpskernen en bij het strand is het vaak een hele zoektocht om
de auto kwijt te raken, zeker in drukke periodes. Er is extra zorg nu de bouw van de
parkeergarage in de duinen mogelijk niet doorgaat. Het Hoogheemraadschap heeft het
plan al meerdere keren afgewezen vanwege risico’s voor de kust en de zeewering. Als dit
project uiteindelijk definitief van tafel gaat, wordt de parkeerdruk in Noordwijk alleen
hoger.

Daarnaast vind ONS Noordwijk dat de parkeerkaart voor inwoners van de gemeente ook
in de hele gemeente geldt, en niet alleen in de dorkpskern waar de auto is geregistreed.
De gemeentes zijn immers gefuseerd en de inwoners moeten hier meer voordelen van zien.

2 Politie terug in Noordwijk

Een aantal jaren geleden ging het politiebureau aan de Duinwetering dicht als gevolg van
een landelijke reorganisatie; sindsdien horen we steeds vaker zorgen over langere aanri-
jtijden en verminderde aanwezigheid. Vanuit inwoners klinken alarmbellen: de afstand
tussen burger en politie wordt groter en het gevoel van veiligheid neemt af. De Steun-
punten en strandposten voldoen niet voor de inwoners, er ontbreekt fysieke nabijheid –
iets wat wij als ONS graag terug willen brengen in onze gemeente.

3 Wonen voor jongeren en starters

In Noordwijk is het vinden van een betaalbare woning steeds moeilijker, vooral voor
jongeren en starters. Wachttijden lopen op doordat er te weinig geschikte en betaalbare
woningen worden gebouwd, terwijl ook toerisme en tweede woningen de druk op de
markt vergroten. ONS wil dit probleem structureel aanpakken. Allereerst moet bij
iedere nieuwbouwontwikkeling een stevig aandeel betaalbare woningen worden vastgelegd,
zodat niet alleen dure koopwoningen worden gebouwd. Vastgoedontwikkelaars halen
meer winst uit dure woningen, en worden niet gemotiveerd om woningen voor starters
te bouwen. Daarom wil ONS afspraken maken met woningcorporaties om Noordwijkse
jongeren voorrang te geven bij een deel van de nieuwe sociale en betaalbare huurwoningen.
Zo zorgen we dat onze jongeren in hun eigen gemeente kunnen blijven wonen. Met deze
maatregelen maken we wachtrijen korter en bieden we perspectief voor starters en jonge
gezinnen.

4 Belangen conflicten in de gemeente stoppen

In gemeente Noordwijk lijkt het lokale bestuur soms meer de belangen van een kleine
groep vastgoedondernemers te dienen dan die van de gewone burger. Zoals Trouw tref-
fend verwoordde: “In kustdorp Noordwijk lijkt niet de gemeente, maar een klein groepje
vastgoedondernemers de dienst uit te maken”. Wij staan voor een transparantere gemeen-
teraad voor en door inwoners.
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https://www.omroepwest.nl/economie/4991316/zorgen-om-tekort-aan-parkeerplekken-zeker-nu-parkeergarage-in-duinen-mogelijk-niet-komt
https://www.leidschdagblad.nl/regio/duin-en-bollenstreek/verontwaardiging-over-sluiting-politiebureau-noordwijk-vrees-voor-slechtere-dienstverlening-en-afname-veiligheid/10736825.html?utm_source=chatgpt.com
 https://www.trouw.nl/verdieping/wie-durft-er-in-noordwijk-nog-tegen-de-vastgoedbelangen-in-te-gaan~b280181f/?referrer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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5 Minder geld naar consultants, meer naar diensten

De gemeente Noordwijk geeft aanzienlijk meer uit aan haar ambtelijke organisatie dan
vergelijkbare gemeenten—en dat is niet alleen te verklaren door hogere salarissen of ex-
terne regels, maar ook doordat er veel werk wordt uitbesteed aan externe bureaus. Dat
leidt soms tot dure en beperkte oplossingen, bijvoorbeeld in het beheer van afval of de
inrichting van openbare ruimtes. ONS wil daarom deze koers ombuigen: minder uitgeven
aan consultants en meer inzetten op efficiënte, betrouwbare gemeentelijke dienstverlening
waarbij inwoners en lokale professionals meedenken.

6 Event centrum SJC gebruiken

Na een grote verbouwing bij voetbalvereniging SJC staat er in Noordwijk een prachtig
event centrum. Maar tot teleurstelling van veel inwoners wordt het nauwelijks benut: er
worden zelfs minder evenementen georganiseerd dan voorheen. Het verdwijnen van POP-
Podium Noordwijk heeft dit gemis alleen maar groter gemaakt. ONS wil dat dit even-
ementen wél gaan bruisen en toegankelijk worden voor álle inwoners – van jongeren tot
ouderen – zodat er in de gemeente meer plek heeft voor muziek, cultuur en samenkomst.

7 Toekomst bestendige zorg

De vergrijzing in Nederland gaat flink door — nu al is circa 20% van de bevolking 65 jaar
of ouder, en dat loopt op naar ruim 24% in 2035. In onze gemeente ligt de gemiddelde
leeftijd zelf nog hoger. De groep 80-plussers verdubbelt in 2040, wat zorgt voor een
explosie in zorgvraag. Tegelijkertijd neemt het aantal mogelijke mantelzorgers af en
dreigt er een enorm tekort aan zorgpersoneel. Voor instellingen zoals Groot Hoogwaak
betekent dit dat we nú moeten investeren, zodat we in 2035 nog steeds goede zorg in
eigen gemeente kunnen bieden.

8 Meer expertise in de gemeenteraad

De komende jaren moeten er belangerijke keuzes gemaakt worden op het gebied van zorg,
klimaat en infrastructuur. Deze discussies vereisen veel van raads- en commissieleden. De
huidige opmaak van de gemeenteraad heeft niet de nodige technische kennis om besluiten
zelf te kunnen onderbouwen. Daarom bestaat de fractie van ONS uit mensen met veel
ervaring op variërende onderwerpen zodat bij elke vergadering iemand aanwezig is met de
nodige voorkennis. Alleen zo kan er effectief bestuurd worden en kan beleid begrijpelijk
en transparant worden uitgelegd aan de inwoners.
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https://www.leidschdagblad.nl/regio/duin-en-bollenstreek/ambtelijke-organisatie-noordwijk-miljoenen-duurder-dan-in-vergelijkbare-gemeenten/11491996.html?utm_source=chatgpt.com
https://longreads.cbs.nl/regionale-prognose-2022/vergrijzing/?utm_source=chatgpt.com
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9 Meer verbinding tussen dorpskernen

In 2019 zijn Noordwijk, Noordwijkerhout en De Zilk officieel samengevoegd tot één
gemeente. Toch voelt dat voor veel inwoners nog niet zo: de dorpskernen functioneren
vaak als aparte werelden en er is weinig gezamenlijke identiteit of samenhang. ONS wil
daar verandering in brengen door projecten en evenementen te stimuleren die inwon-
ers van alle kernen samenbrengen, zoals gezamenlijke dorpsfeesten, sportevenementen en
culturele activiteiten. Zo ontstaat er meer betrokkenheid en een sterker gevoel van één
gemeente. Daarnaast moeten het bestuur en de diensten in de gemeente volledig onder
een kap om de kosten voor burgers te kunnen verlagen.

10 Menstruatie producten worden gratis beschikbaar

In Nederland heeft ongeveer 1 op de 8 vrouwen te maken met menstruatiearmoede, wat
betekent dat ze geen geld hebben voor maandverband, tampons of menstruatiecups.
Dit kan leiden tot ongemak, schaamte en zelfs het missen van school of werk. Daarom
is het belangrijk dat gemeenten actie ondernemen. In Rotterdam wordt bijvoorbeeld
jaarlijks 82.000 euro gëınvesteerd in het gratis verstrekken van menstruatieproducten
op scholen, waarmee menstruatiearmoede wordt aangepakt en eerlijke kansen voor alle
leerlingen worden bevorderd. Voor de gemeente Noordwijk, is het financieel haalbaar om
menstruatieproducten gratis beschikbaar te stellen.
In Gorinchem, met een vergelijkbaar aantal inwoners, worden gratis menstruatiepro-
ducten verstrekt op verschillende locaties, met een geschatte jaarlijkse kostprijs van 14.000
euro. ONS stelt voor om gratis menstruatieproducten beschikbaar te stellen op laagdrem-
pelige plekken zoals buurthuizen, scholen en openbare toiletten. Dit kan bijdragen aan
het verminderen van menstruatiearmoede en het bevorderen van gezondheid en welzijn
voor onze inwoners.

11 Het rommelige proces rondom het AZC

Er is de afgelopen tijd veel te doen geweest over de komst van een AZC met 275 opvang-
plekken in Noordwijk. De gemeenteraad heeft recent besloten om het centrum op dit
moment niet neer te zetten. ONS is het om meerdere redenen niet met deze beslissing
eens. Ten eerste kan de gemeente veel financiële voordelen halen uit deze opvangplekken.
Het COA schat dat de gemeente zelf netto tot 100.000 euro per jaar op kan halen uit
rijksvergoedingen en integratiegelden, los van de bredere economische effecten. Dit geld
kan direct naar lastenverlichtingen voor onze inwoners. Ten tweede heeft de opvang geen
effect op het woningtekort omdat statushouders verdeeld worden over het land en niet
terecht komen in de gemeente die ze heeft opgevangen. Ten derde wijst de (bijna drie
keer zo grote) opvang in Katwijk uit dat er geen criminele incidenten ontstaan door de
aanwezigheid van een AZC. Tot slot worden er in onze regio naar verhouding met de rest
van Nederland weinig asielzoekers opgevangen, het is eerlijk om ook ONS steentje bij te
dragen. Daarnaast zal de komst van opvang zolang de spreidingswet van kracht is niet
lang uitblijven. Wij kiezen ervoor om dit niet geforceerd te doen en zelf te kiezen hoeveel
plekken we vrij willen maken.
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https://www.armoedefonds.nl/wat-we-doen/projecten/menstruatieproducten-uitgifte-punt/?utm_source=chatgpt.com
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12 Noordwijk CO2 Neutraal in 2050

De gemeente Noordwijk heeft de ambitie om in 2050 CO2-neutraal te zijn, zoals vast-
gelegd in de Transitievisie Warmte en de Regionale Energie Strategie (RES) van Holland
Rijnland. Deze strategieën benadrukken het belang van energiebesparing, duurzame en-
ergieopwekking en het verduurzamen van de gebouwde omgeving. Echter, de huidige
voortgang is onvoldoende om de gestelde doelen te behalen. Er is nog geen Lokale En-
ergie Strategie ontwikkeld, en de uitvoering van de plannen verloopt traag. We breiden
subsidies voor huisisolatie en kleinschalige energie productie uit.

Windmolenpark luchterduinen moet anders aangepakt worden. Inwoners van onze gemeente
accepteren de plaatsing van molens maar zien daar niks van terug in de energie rekening.
Voortaan moet er slimmer worden omgegaan met projecten voor hernieuwbare energie
zodat onze inwoners profijt halen uit de energie die in de gemeente wordt geproduceert.
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https://www.bollenstreekomroep.nl/klimaatneutraal-noordwijk-in-2025-onhaalbaar/?utm_source=chatgpt.com
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